
 

 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

 

RESOLUÇÃO DO CONSELHO SUPERIOR Nº 18/2019,  

DE 1 DE JULHO DE 2019 

  

ANEXO III – Relatório Individual de Trabalho 

 

 

Nome:     Ivan Almeida Rozario Júnior          Matrícula Siape: 2639493 

Classe / Nível: D III - 01 

Lotação: PIU - Coordenadoria do Curso Técnico em Pesca 

Período de avaliação: 26/10/2020 a 09/04/2021 (2020/2) 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente  

         Não houve avaliação discente. 

 

1.2 - Disciplinas Ministradas  

Língua Portuguesa e Literatura Brasileira - CAQUI.034 - 2º AM - (01h40min); 
Língua Portuguesa e Literatura Brasileira - CAQUI.034 - 2º AV - (01h40min); 
Língua Portuguesa e Literatura Brasileira - CPES.032 - 2º PM - (01h40min); 
Língua Portuguesa e Literatura Brasileira - CPES.032 - 2º PV - (01h40min); 
Língua Portuguesa e Literatura Brasileira - CPES.033 - 3º PM - (01h40min); 
Língua Portuguesa e Literatura Brasileira - CPES.033 - 3º PV - (01h40min). 

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO  

2.1 - Orientação de monografia de fim de curso 

Lucas Lopes – Curso de Licenciatura em Letras-Português (Ifes-Campus VNI) - Coorientador; 
Milena Guimarães - Curso de Licenciatura em Letras- Português (Ifes-Campus VNI) - Orientador; 
Paloma Fia - Curso de Licenciatura em Letras- Português (Ifes-Campus VNI) - Orientador. 

 

2.14 - Participação na elaboração e reestruturação de projetos pedagógicos  

• Membro da Comissão de Elaboração do Curso de Formação de Professores para a Educação das 
Relações Étnico-Raciais (Portaria DG nº 070, de 26/03/2021). 

 

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino  

• Membro da Comissão de Organização do Calendário 2021 do Ifes-Campus Piúma (Portaria DG nº 

040, de 25/02/2021). 

• Membro da Comissão de Permanência e Êxito do Ifes-Campus Piúma (Portaria DG nº 077, de 

31/03/2020). 

  



2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

   [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

[X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

2.22 - Participação em curso de formação continuada de até 20 horas 

• Curso de Formação “Exu nas Escolas” (9h) - Instituição promotora: Associação de Cultura Afro-

Brasileira Casa do Rei (27 e 28/11/2020); 

• Minicurso “Comissões/Bancas de Heteroidentificação: alguns pressupostos teórico-metodológicos” 

(8h) - Instituição promotora: Diretoria de Ações Afirmativas e Diversidades da Universidade Estadual 

de Ponta Grossa – UEPG (06/11/2020); 

• Curso “Letramento Racial Crítico” (12h) - Instituição promotora: Associação de Linguística Aplicada 

do Brasil – ALAB (26 a 30/10/2020). 

 

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA  

3.21 - Artigos de opinião, resenhas em jornais e revistas de circulação nacional 

• Publicação de artigo de opinião (formato poesia) no site do Sindicato Nacional dos Servidores 

Federais - Seção Ifes sobre o Dia da Resistência Indígena - em 20/04/2021. 

 

3.30 - Participação em evento regional como conferencista convidado 

• Conferência de Encerramento na Semana da Diversidade (evento online) do Ifes-Campus Santa 

Teresa com o tema “Diversidade Étnico-Racial e Educação Antirracista: caminhos e perspectivas” - 

em 20/11/2020; 

 

3.39 - Mesas-redondas, palestras, seminários e cursos ministrados em eventos regionais 

• Participação como Mediador do Painel “Educação das Relações Étnico-Raciais em Cena”,  na IV 

Jornada de Integração do Ifes – em 02/12/2020; 

• Participação na Mesa-redonda “Diálogos sobre Autodeclaração e Heteroidentificação” da IV Feira de 

Educação, Ciências, Tecnologias, Arte e Cultura do Ifes-Campus Venda Nova do Imigrante – em 

25/11/2020 (aguardando certificação). 

 

3.41 - Participação como ouvinte ou curso frequentado em evento nacional ou regional 

• Ouvinte no Evento de Extensão “Reflexões sobre ERER – Revolta do Queimado: Negritude, Política 

e Liberdade, promovido pelo Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas do Ifes-Campus Vitória 

- em 23/03/2021. 

• Ouvinte na Atividade de Extensão “Conversa sobre a Literatura Negro-Brasileira do Encantamento 

Infantil e Juvenil – LINEBEIJU", promovida pelo Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas do 

Ifes-Campus Vitória - em 01/12/2020; 

 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

4.15 - Realização de palestras em cursos ou eventos de extensão 

• Participação como Convidado do Painel “Integração, Ação e Diversidade”, no II Encontro dos 

Núcleos de Arte e Cultura do Ifes, com a Palestra “Arte e Cultura na Educação das Relações Étnico-



Raciais” - em 24/03/2021; 

 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS  

5.1- Atividades de desempenho gerencial 

 

5.1.4 - Chefia ou coordenação de setores/ divisões/áreas/serviços, devidamente reconhecidos e 

registrados no IFES, de interesse da unidade e com relatório anual aprovado 

• Membro (Presidente) da Comissão Local de Verificação da Autodeclaração (Portaria DG nº 249, de 
17/11/2020). 

• Coordenador Geral do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas do Ifes-Campus Piúma 
(Portaria DG nº 178, de 09/09/2020). 

 

         5.1.7 - Coordenação ou presidência de comissões institucionais indicadas pelo Reitor ou eleita pelos 

pares 

• Membro (Presidente) do Fórum dos Núcleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas do Ifes 

(Portaria REITORIA nº 2039, de 06/11/2020). 

 

5.1.8 - Membro de comissões institucionais indicadas pelo reitor ou eleito pelos pares 

• Membro da Comissão Recursal de Heteroidentificação para avaliar os recursos de candidatos 

autodeclarados pretos, pardos ou indígenas no Processo Seletivo dos Cursos Técnicos - Multicampi 

- Integrados ao Ensino Médio - Edital 11/2021, dos Cursos Técnicos - Multicampi - Concomitantes e 

Subsequentes - Edital 12/2021 e do Curso Técnico - Proeja - Campus Serra - Edital 13/2021 

(Portaria REITORIA nº 545, de 05/04/2021). 

• Membro da Comissão Recursal de Heteroidentificação para avaliar os recursos de candidatos 

autodeclarados pretos, pardos ou indígenas no Processo Seletivo do curso de Pós-Graduação Lato 

Sensu em Docência para a Educação Profissional e Tecnológica (DocentEPT) - Edital 09/2021 

(Portaria REITORIA nº 2389, de 21/12/2020). 

• Membro da Comissão Permanente de Verificação da Autodeclaração - CPVA (Portaria REITORIA nº 

2383, de 18/12/2020). 

          

 

Data: 31 de maio de 2021. 

  

__________________________________ 
Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 
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FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 09/12/2021

ANEXO V - RESOLUÇÃO CS Nº 21 2018 - PROGRESSÃO DOCENTE Nº RIT 2020-2/2021 - PIU-CCTP 
(11.02.28.01.08.02.05) 

(Nº do Documento: 23) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO 
DOCENTE

 (Assinado digitalmente em 09/12/2021 15:05 )
CRISTIANO MEIGA BELEM

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

PIU-CCTP (11.02.28.01.08.02.05)

Matrícula: 1215350
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