
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

  

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE  

ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018  

 
Para uso do Docente  

Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica  

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE  

 

Nome: Clinger Cleir Silva Bernardes                                                Matrícula Siape: 2280601 

Classe / Nível: D302 

Lotação: Coordenação de Aquicultura / Ifes – Campus Piúma 

Período de avaliação: 09/09/2021 a 13/03/2022 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas) 

A Avaliação Docente pelo Discente, não foi realizada no período de referência 2021/1, em virtude da suspensão das aulas 
presenciais por motivo da pandemia de Covid-19, suspensão esta iniciada em 18 de março de 2020. 

 
1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária) 

 Filosofia I  1º Aquicultura Matutino (TAIEM1M)  00:50h 

 Filosofia I  1º Aquicultura Vespertino (TAIEM1V)  00:50h 

 Filosofia I  1º Pesca Matutino (TPIEM1M)  00:50h 

 Filosofia I  1º Pesca Vespertino (TPIEM1V)  00:50h 

 Filosofia II  2º Aquicultura Matutino (TAIEM2M)  01:40h 

 Filosofia II  2º Aquicultura Vespertino (TAIEM2V)  01:40h 

 Filosofia II  2º Pesca Matutino (TPIEM2M)  00:50h 

 Filosofia II  2º Pesca Vespertino (TPIEM2V)  00:50h 

 Filosofia III  3° Aquicultura Matutino (TAIEM3M)  00:50h 

 Filosofia III  3° Pesca Matutino (TPIEM3M)  01:40h 

 Filosofia III  3° Pesca Vespertino (TPIEM3V)  01:40h 

 Filosofia III  3º Aquicultura Vespertino (TPIEM3V)  00:50h 

 Filosofia IV 4º Aquicultura Matutino (TAIEM4M)  00:50h 

 Filosofia IV  4º Aquicultura Vespertino (TAIEM4V)  00:50h 

 Filosofia IV  4º Pesca Matutino (TPIEM4M)  00:50h 

 Filosofia IV  4º Pesca Vespertino (TPIEM4V)  00:50h 

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso) 

2.13 - Participação em banca de concurso e processo seletivo externo 

Banca Examinadora do Concurso Público 2020 para a Câmara Municipal de Arantina, Minas Gerais, realizado no ano de 2022, 

elaborando 10 (dez) questões objetivas de Conhecimentos Gerais. 

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino 

Comissão responsável por estudar a possibilidade da criação de novos cursos visando ampliar a oferta de vagas no Campus 

Piúma – Portaria Nº 203 de 08 de setembro de 2021. 



2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

                  [X] 75% a 100%      [ ] 50 a 74%      [ ] menor que 50% 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

[X] 75% a 100%      [ ] 50 a 74%      [ ] menor que 50% 

2.22 - Participação em curso de formação continuada de até 20 horas 

Curso de Avaliadores de Artigos Científicos (Turma JAN/2022) – Escola Nacional de Administração Pública – 20 horas 

 

2.23 - Participação em curso de formação continuada de 20 horas até 40 horas 

Educação Profissional: Estrutura e Possibilidades Formativas – Cefor Ifes – 40 horas 

Curso de Extensão Criação de Videoaulas – IFRGS – 40 horas 

 

2.24 - Participação em curso de formação continuada de mais de 40 horas 

Formação em Ciências Humanas e Sociais Aplicadas - Secretaria de Educação Básica do Ministério da Educação – 180 horas 

III Ciclo de Leitura e Estudos do Pensamento de Paulo Freire - 100 anos do nascimento de Paulo Freire – 50 horas 

 

 

 

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas com dados 

sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.) 

 

3.47 - Participação como revisor/editor de revista nacional 

• Editor Técnico (Diagramador) da Revista Ética e Filosofia Política, editada pela Universidade Federal de Juiz de Fora, 
ISSN: 2448-2137. 

• Revisor do periódico Revista Brasileira de Educação, Cultura e Linguagem - ISSN: 2526-4052 

• Revisor do periódico Revista Interfaces da Educação - ISSN 2177-7691 

 

 

Data: 05/06/2022 

 

___________________________________ 
Assinatura Docente 

 

 
___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 
 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 
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 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 12/07/2022 14:10 )
CARLOS EDUARDO DE ARAUJO BARBOSA

COORDENADOR - TITULAR

PIU-CCTA (11.02.28.01.08.02.04)

Matrícula: 1931415

 (Assinado digitalmente em 11/07/2022 11:05 )
CLINGER CLEIR SILVA BERNARDES

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

PIU-CCTA (11.02.28.01.08.02.04)

Matrícula: 2280601
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