
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

  

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE  

ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018  

 

Para uso do Docente  

Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica  

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE  

 

Nome: Ivan Almeida Rozario Júnior                                                Matrícula Siape: 2639493 

Classe / Nível: D3-01 

Lotação: PIU - Coordenadoria do Curso Técnico em Pesca 

Período de avaliação: 09/09/2021 a 13/03/2022 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas) 

Não houve avaliação discente nesse período. 

 
1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária) 

Língua Portuguesa e Literatura Brasileira I - CAQUI.006 - 1º AM - (02h30);  

Língua Portuguesa e Literatura Brasileira I - CAQUI.006 - 1º AV - (02h30);  

Língua Portuguesa e Literatura Brasileira I - CPES.005 - 1º PM - (02h30);  

Língua Portuguesa e Literatura Brasileira I - CPES.005 - 1º PV - (02h30). 

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso) 

2.1 - Orientação de monografia de fim de curso 

 
Curso de Letras com Habilitação em Língua Portuguesa - Campus Venda Nova do Imigrante 

TCC-1 

• Alessânia Moreira Venturim 
“O EMPREGO DA METÁFORA E SUAS ABORDAGENS NAS PRODUÇÕES DISCURSIVAS DE 
ANÚNCIOS DE AUTOMÓVEIS”  

• Janiele da Silva 
“A INVISIBILIZAÇÃO DE ESCRITORAS NEGRAS NO CÂNONE LITERÁRIO BRASILEIRO” 

• Karollayne Alves Oliveira,  
“A DISTORÇÃO DA IMAGEM DA MULHER NA CONSTRUÇÃO DO DISCURSO MIDIÁTICO: 
análise do noticiário de feminicídios no jornal A Gazeta” 
 
TCC-2 

• Milena Guimarães Cristo 



“A CONSTRUÇÃO DOS DISCURSOS SOBRE A PANDEMIA DO COVID-19 EM NOTÍCIAS DE A 
GAZETA” 

• Paloma Fia Rangel Sabadini 
“A LITERATURA NEGRO-BRASILEIRA INFANTIL NO PROCESSO DE CONSTRUÇÃO DO 
LETRAMENTO RACIAL” 

 

2.2 - Orientação de monografia de especialização  

 

Curso de Pós-graduação Lato Sensu em Práticas Pedagógicas - Polo Campus Piúma 

• Bruna Neves Lacerda  
"APRENDIZAGEM INVESTIGATIVA EM HUMANIDADES: UMA PROPOSTA DE INTERVENÇÃO 
PEDAGÓGICA NO CURSO DE JOVEM APRENDIZ" 
  

• Iago Pereira dos Santos  
"PRÁTICAS DIDÁTICO-PEDAGÓGICAS DE LEITURA E ESCRITA NO CICLO DE 
ALFABETIZAÇÃO EM CONTEXTO DE ENSINO REMOTO EMERGENCIAL E HÍBRIDO" 
  

• Leilane Bruna Gomes dos Santos 

"PRÁTICAS MULTIMODAIS DE ENSINO: um estudo de caso no Curso Técnico em Pesca Integrado 
ao Ensino Médio" 
  

• Tamara dos Santos  
"EXPERIÊNCIA DE ENSINO DE GÊNEROS TEXTUAIS ATRAVÉS DO MOODLE NA 
UNIVERSIDADE NO ERE: DESAFIOS E INQUIENTAÇÕES" 

 

 
2.12 - Participação em banca de concurso e processo seletivo do Ifes 

 

PORTARIA REITORIA Nº 1897, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021 

Relatoria e Comissão Recursal de Heteroidentificação para avaliar os recursos de candidatos 

autodeclarados pretos, pardos ou indígenas no Processo Seletivo do Curso de Mestrado 

Profissional em Ensino de Física - Campus Cariacica. 

 

PORTARIA REITORIA Nº 1898, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2021 

Relatoria e Comissão Recursal de Heteroidentificação para avaliar os recursos de candidatos 

autodeclarados pretos, pardos ou indígenas no Processo Seletivo do Mestrado Profissional em 

Computação Aplicada do Programa de Pós-graduação em Computação Aplicada (PPComp) - 

Campus Serra. 

 

PORTARIA REITORIA Nº 198, DE 31 DE JANEIRO DE 2022 

Relatoria e a Comissão Recursal da etapa de Heteroidentificação para avaliar os recursos das 

entrevistas de candidatos autodeclarados pretos ou pardos no Processo Seletivo dos Cursos de 

Graduação do Ifes - Edital Sisu N.º 80/2021. 

 

PORTARIA REITORIA Nº 255, DE 3 DE FEVEREIRO DE 2022 

Relatoria e Comissão Recursal de Heteroidentificação para avaliar os recursos de candidatos 

autodeclarados pretos, pardos ou indígenas no Processo Seletivo dos Cursos Técnicos de Nível 

Médio - Edital 73/2021 e Edital 74/2021. 

 

 
2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino  

 
PORTARIA REITORIA Nº 1551, DE 22 DE SETEMBRO DE 2021 

Comissão que atuará na proposição e no acompanhamento das Ações de Permanência e Êxito dos 



Estudantes do Ifes afetados pelo contexto da pandemia. 

 

PORTARIA GDG Nº 023, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 

Comissão Local de Verificação da Autodeclaração – CLVA do Campus Piúma. 

 

PORTARIA GDG Nº 038, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022 

Comissão responsável pela organização da Semana de Boas-vindas do Ifes – Campus Piúma. 

 

 

 2.16 - Participação como membro efetivo de banca examinadora de dissertação de mestrado 

 

Participação na Banca de Qualificação do projeto de dissertação de Alessandra Fonseca Machado 

sobre o tema “Entre Traços e Tranças: a trajetória da Ceafri (Coordenação de Estudos Afro-

Brasileiros e Indígenas) na construção da Política de Educação das Relações Étnico-raciais no 

município de Vila Velha”, apresentado de maneira remota na Ufes, conforme Portaria Normativa nº 

08/2021 da PRPPG/UFES, em 25 de novembro de 2021. 

 

 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

                  [X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 
2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

[X] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

2.22 - Participação em curso de formação continuada de até 20 horas 

 
Ministração da Palestra “Linguagens e Relações Étnico-Raciais: Caminhos para uma Educação 

Antirracista”, na Formação Continuada para Professores de Língua Portuguesa da Secretaria 

Municipal de Educação da Prefeitura de Vila Velha. 

Período: 25 de outubro de 2021 – 10 horas 

Instituição: SEMED/PMVV 

 

 
2.26 - Participação em curso de formação lato sensu  

 

Curso de Pós-graduação Lato Sensu em Gestão Escolar da Uninter  

Período: início em julho/2020 - término previsto em abril/2022 

Instituição: UNINTER 

 

 
5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

5.1- Atividades de desempenho gerencial  

 
5.1.4 - Chefia ou coordenação de setores/ divisões/áreas/serviços, devidamente reconhecidos e 
registrados no IFES, de interesse da unidade e com relatório anual aprovado  

 

PORTARIA Nº 195, DE 30 DE AGOSTO DE 2021 
Coordenador Geral do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas (Neabi) do Ifes-Campus 
Piúma. 

 
PORTARIA Nº 249, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2020  
(Alterada pela PORTARIA GDG Nº 023, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2022 – anexada acima) 



Presidente da Comissão Local de Verificação da Autodeclaração (CLVA) do Ifes-Campus Piúma.  
 

 
5.1.7 - Coordenação ou presidência de comissões institucionais indicadas pelo Reitor ou eleita pelos 

pares 

 
PORTARIA REITORIA Nº 2039, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2020 
Composição do Fórum dos Núcleos de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas (Foneabi) do Ifes. 

• Presidente do Foneabi do Ifes 

 

5.1.8 - Membro de comissões institucionais indicadas pelo reitor ou eleito pelos pares 

 
PORTARIA REITORIA Nº 454, DE 3 DE MARÇO DE 2022 – (3 anos) 

Composição da Comissão Permanente de Verificação da Autodeclaração (CPVA) do Ifes. 

 

 
Data: 05/06/2022 

 
___________________________________ 

Assinatura Docente 

 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 11/05/2023

ANEXO V - RESOLUÇÃO CS Nº 21 2018 - PROGRESSÃO DOCENTE Nº 17/2023 - PIU-CCTP 
(11.02.28.01.08.02.05) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO 
DOCENTE

 (Assinado digitalmente em 11/05/2023 14:51 )
CARLOS ANTONIO BESERRA DA SILVA JUNIOR

COORDENADOR - TITULAR

PIU-CGEN (11.02.28.01.08.02)

Matrícula: 1317466

 (Assinado digitalmente em 12/05/2023 12:56 )
IVAN ALMEIDA ROZARIO JUNIOR

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

PIU-CGTUR (11.02.28.01.08.02.11)

Matrícula: 2639493
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