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Lotação: Coordenadoria de Engenharia de Pesca 

Período de avaliação: 14/03/2022 a 22/07/2022 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas) 

Noções de Avaliações de Estoques Pesqueiros – 37,81  

Legislação Pesqueira – 37,34 

Avaliação de Recursos Pesqueiros – 34,73 

Gestão do Uso de Recursos Pesqueiros – 38,10 

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária) 

Noções de Avaliações de Estoques Pesqueiros – 4° Técnico em Pesca Integrado ao Ensino 

Médio 03:20  

Legislação Pesqueira – 4° Técnico em Pesca Integrado ao Ensino Médio 03:20  

                 Avaliação de Recursos Pesqueiros – 9° Graduação em Engenharia de Pesca 04:00 

                 Gestão do Uso de Recursos Pesqueiros – 9° Graduação em Engenharia de Pesca 03:00 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e 

nome do curso) 

2.5 - Coorientação de dissertação de mestrado ou Minter 

- Luciano Pinto de Almeida (Ufes)  

- Bruno Ygor Barros de Sousa (UFC) 

2.10 - Orientação de alunos bolsistas/voluntários de iniciação pesquisa e/ou extensão 

- João Victor Cardozo de Miranda Bento 

- Cássia Silveira Fim 

- Nádia da Vitória Amorim 

- Bruna Ceccon Guisso 

- Guilherme Christ da Rocha 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

                   [x ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 



2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

                [x ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas 

com dados sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.) 

3.1 - Coordenação de projetos de pesquisa com captação de recursos externos ao Ifes  

- Dinâmica Populacional do Peroá, Balistes capriscus, capturada no Espírito Santo 

- Levantamento do Censo Demográfico dos Pescadores (2021/2022) e Caracterização 

Socioeconômica nos Municípios de Anchieta (Comunidades de Ubu, Parati e Mãe-Bá), Guarapari 

(Comunidades de Porto Grande e Meaípe) e Piúma 

3.2 - Coordenação de projetos de pesquisa com captação de recursos do Ifes 

- Dinâmica Populacional do Peroá, Balistes capriscus, no litoral do Espírito Santo 

- Biologia reprodutiva das principais espécies de lagostas com importância econômica no Espírito 

Santo 

- Aspectos biológico-pesqueiros e avaliação populacional dos tubarões e raias do Espírito Santo 

3.3 - Participação em projetos de pesquisa com captação de recursos externos ao Ifes 

- Demografia, sensibilização e monitoramento pesqueiro de tubarões e raias: subsídios a conservação 

- Avaliação dos impactos socioeconômicos e ambientais gerados pelas Instruções Normativas n° 

138/2006 e 54/2019 que estabelecem os tamanhos mínimos de captura e período de defeso da 

Lagosta 

3.46 - Participação como revisor/editor de revista internacional 

- Frontiers in Marine Science 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

4.5 - Participação em programas de educação continuada de interesse do Ifes 

-Membro do NEA 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

5.1- Atividades de desempenho gerencial 

5.1.6 - Participação como membro de colegiados didáticos 

- Colegiado do curso de Engenharia de Pesca 

5.1.8 - Membro de comissões institucionais indicadas pelo reitor ou eleito pelos pares 

- Subcâmara de Pesquisa 

5.1.10 - Participação de organismos ou comissões institucionais em nível nacional 

- Representante dos cursos de graduação no PPG-Mar 

 

Data:  27/05/2022 

___________________________________ 

Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 
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