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Justificativa de cumprimento

1 - ATIVIDADE DE ENSINO

1.1 - Avaliação discente

- Resumo: História I e História II 37,16

1.2 - Disciplinas Ministradas

- Técnico em Aquicultura História I 4h;

- Técnico em Pesca História I 4h;

- Técnico em Aquicultura História III 1h40min;

- Técnico em Pesca História III 1h40min;

- Pós-Graduação em CQSA Relações Étnico-Raciais e Práticas Interculturais

1h40min.

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO

2.2 - Orientação de monografia de especialização 

           - Defesa de Trabalho Final de Curso para concessão do Grau de Especialista pelo Curso de Pós-

Graduação Lato Sensu Práticas Pedagógicas do Instituto Federal do Espírito Santo - O USO DO APLICATIVO 

PLIKERS COMO FERRAMENTA TECNOLÓGICA NO ENSINO DA HISTÓRIA DE PIÚMA/ES - Wandréa

Cremonini Pedroza Raposo Daré.

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino 

           - Portaria nº 201, De 18 de JULHO de 2022 Representante Suplente do Corpo Docente da área 

de Formação Geral do Conselho de Ética;

          - Portaria nº 1445, De 5  de JULHO de 20222 Relatoria e Comissão recursal de heteroidentificação 

Processo seletivo 67/2022 oferta de cursos de graduação;



- Portaria nº 1097, De 24 de MAIO de 2022 Comissão Local de Verificação de Autoavaliação (CLVA) 

campus Aracruz;

            - Portaria nº 1101, DE 24 DE MAIO DE 2022 Comissão Recursal de Heteroidentificação para avaliar 

os recursos dos candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indígenas 64/2022 PROEJA;

- Portaria nº 1102, De 24 de maio de 2022 relatoria e Comissão Recursal de Heteroidentificação 

para avaliar os recursos dos candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indígenas no processo seletivo do 

edital 60/2022 oferta de vagas na Educação Profissional Técnica de Nível Médio na forma integrada; 

              - Portaria nº 115, DE 13 de abril de 2022 Comissão de Verificação de Autodeclaração do Processo 

Seletivo pelo Edital nº 12/2022 para os discentes do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em controle de 

qualidade e segurança de alimentos do IFES campus Piúma;

              - Portaria nº 598, DE 17 de MAIO DE 2022 Relatoria e Comissão Recursal de Heteroidentificação 

para avaliar os recursos de candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indígenas no Processo seletivo do 

SISU Edital 80-2021 Curso de Graduação 2022/1

             - Portaria nº 425, de 18 de dezembro de 2019 NEABI Campus Piúma

             - Portaria nº 2383, de 18 de dezembro de 2020 Comissão Permanente de Verificação da 

Autodeclaração (CPVA)

             - Portaria nº 249, de 17 de novembro de 2020 - comissão Local de Verificação

da Autodeclaração CLVA.

             - Portaria nº 163, de 02 de junho de 2022 - CAD de Roberta Dias Mardegan

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas

[x ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo -

[x ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50%

6 OUTROS

Data: 04/09/2022

Silvana Maria Gomes da Rocha

Assinatura Docente

___________________________________

Assinatura do Coordenador

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado.
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