
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

  

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE  

ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018  

 

Para uso do Docente  

Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica  

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE  

 

Nome: Humberto Silveira Gonçalves Filho                                         Matrícula Siape: 1890655 

Classe / Nível: DIV-01 

Lotação: Campus Piúma 

Período de avaliação: 08/02/2023 a 31/07/2023 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas) 

3° Aquicultura Matutino (TAIEM3M) - 39,09  

3° Aquicultura Vespertino (TAIEM3V) - 39,29  

3° Pesca Matutino (TPIEM3M) - 38,19  

3° Pesca Vespertino (TPIEM3V) - 39,62  

Cálculo I - Engenharia de Pesca - 39,2  

Nota final: 39,09 

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária) 

Matemática III – Técnico em Aquicultura (matutino – 1h40/semana); 

Matemática III – Técnico em Pesca (matutino – 1h40/semana);  

Matemática III – Técnico em Aquicultura (vespertino – 1h40/semana);  

Matemática III – Técnico em Pesca (vespertino – 1h40/semana);  

Cálculo I – Engenharia de Pesca (integral – 6h/semana). 

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e nome do curso) 

2.18 - Participação como membro efetivo de banca de TCC de graduação e lato sensu 

Membro de banca de TCC no Curso de Pós-Graduação Lato Sensu Práticas Pedagógicas 

para Educação Profissional e Tecnológica – Protocolo: 23185.001311/2023-75 

 

 

 



2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

[ X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo  

[ X ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

5.1- Atividades de desempenho gerencial 

5.1.4 - Chefia ou coordenação de setores/ divisões/áreas/serviços, devidamente reconhecidos e 

registrados no IFES, de interesse da unidade e com relatório anual aprovado 

Coordenador do Curso de Complementação Pedagógica – EAD 

Portaria 181/2020.  

 

6 – OUTROS 

Membro do Núcleo de Tecnologias Educacionais – Portaria 241/2022 

 

 

 

 

Data:   11/ 09 / 2023 

___________________________________ 

Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 

 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 26/09/2023

ANEXO V - RESOLUÇÃO CS Nº 21 2018 - PROGRESSÃO DOCENTE Nº 16/2023 - PIU-CCTA 
(11.02.28.01.08.02.04) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO 
DOCENTE

 (Assinado digitalmente em 05/10/2023 11:06 )
HUMBERTO SILVEIRA GONCALVES FILHO

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

PIU-CCTA (11.02.28.01.08.02.04)

Matrícula: 1890655

 (Assinado digitalmente em 02/10/2023 09:16 )
THIERRY RAMOS LOPES

COORDENADOR - TITULAR

PIU-CCTA (11.02.28.01.08.02.04)

Matrícula: 2312513
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