
 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO 

CONSELHO SUPERIOR

  

PROGRESSÃO FUNCIONAL DOCENTE  

ANEXO V – RESOLUÇÃO CS Nº 21/2018  

 

Para uso do Docente  

Apresentação ao Colegiado/Coordenadoria em Reunião Específica  

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO DOCENTE  

 

Nome: Dayse Aline Silva Bartolomeu de Oliveira          Matrícula Siape: 1911346                                                                                 

Classe / Nível: D401 

Lotação: Campus Piúma – Coordenadoria do curso técnico em Pesca 

Período de avaliação: 08/02/2023 a 31/07/2023 

 

Justificativa de cumprimento 

1 - ATIVIDADE DE ENSINO 

1.1 - Avaliação discente (Inserir as disciplinas e suas respectivas notas) 

Legislação Aplicada – Engenharia de Pesca – 38,43 

Processamento do pescado – Técnico em Aquicultura Matutino – 36,67 

Processamento do pescado – Técnico em Aquicultura Vespertino – 38,83 

Tecnologia do Pescado – Técnico em Pesca Matutino – 27,60 

Tecnologia do Pescado – Técnico em Pesca Vespertino – 39,34 

 

1.2 - Disciplinas Ministradas (Inserir os nomes das disciplinas, curso e carga horária) 

Legislação Aplicada - Engenharia de Pesca - 0h40 

Processamento do pescado - Técnico em Aquicultura Matutino - 1h40 

Processamento do pescado - Técnico em Aquicultura Vespertino - 1h40 

Tecnologia do pescado - Técnico em Pesca Matutino - 2h30 

Tecnologia do pescado - Técnico em Pesca Vespertino - 2h30          

 

2- ATIVIDADE DE APOIO AO ENSINO (Para cada tipo de orientação inserir o nome completo do aluno e 

nome do curso) 

2.2 - Orientação de monografia de especialização  

          Idenice Pereira dos Santos Orientação TCF pós-graduação. 
Romeri Pedro dos Santos Orientação TCF pós graduação. 

 

2.10 - Orientação de alunos bolsistas/voluntários de iniciação pesquisa e/ou extensão 

Alessandra de Andrade Mota – aluna do curso técnico em pesca (voluntária) 

Amanda Paulini Trevizolo – aluna graduação (bolsista). 



 

2.11 - Orientação de estágio curricular (obrigatório ou não)  

Alana Mezadri (20211TPIEM0359) - Estágio não-obrigatório na Prefeitura de 

Anchieta (Início 03/07/2023 e término previsto para 31/12/2023). 

Amanda Paulini Trevizolo (20161ENGPES0436) - Estágio obrigatório na 

Fishes Brazil Indústria de Pescados LTDA (Início 03/04/2023 e término 

02/06/2023). 

Paulo Victor Ferreira Freire (20201TAIEM0636) - Estágio não-obrigatório na 

Fishes Brazil Indústria de Pescados LTDA (Início 16/06/2023 e término previsto 

para 16/12/2023). 

 

2.15 - Participação em Comissões e Conselhos ligados ao ensino  

Comissão responsável pela implantação dos cursos do Eixo de Turismo, Hospitalidade e Lazer 

do Ifes – Portaria_GDG-Campus Piúma nº 051_2023 

 

2.18 - Participação como membro efetivo de banca de TCC de graduação e lato sensu 

          Idenice Pereira dos Santos Orientação TCF pós-graduação. 
Romeri Pedro dos Santos Orientação TCF pós graduação. 

Evelyn Luize Toledo Cosme banca de defesa TCF pós graduação. 

Ana Paula Tomazi Fidellis banca de defesa TCF pós graduação. 

 

2.20 - Cumprimento dos prazos estabelecidos para atividades didático-pedagógicas 

   [ x ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

2.21 - Atendimento e participação em reuniões de cunho pedagógico/administrativo - 

[ x ] 75% a 100% [ ] 50 a 74% [ ] menor que 50% 

 

3 - ATIVIDADES DE PESQUISA E INOVAÇÃO TECNOLÓGICA (As publicações deverão ser detalhadas com dados 

sobre ISSN, ISBN, DOI, URL, etc.) 

3.2 - Coordenação de projetos de pesquisa com captação de recursos do Ifes 

Rendimento e o efeito da embalagem a vácuo sobre a qualidade de diferentes tipos de cortes - 

Projeto Pibic - PJ6966. 

 

4 - ATIVIDADES DE EXTENSÃO 

 

5- ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS 

5.1- Atividades de desempenho gerencial 

5.1.6 - Participação como membro de colegiados didáticos 

Colegiado do curso de pós-graduação, portaria nº 260, de 31 de agosto de 2022. 

 

6 – OUTROS 

6.1 - Responsável pelo laboratório de Processamento de Pescado - Portaria nº 342, de 24 de 

outubro de 2022. 

 



6.2 - Horário especial de 20 horas semanais de trabalho, sem compensação, de acordo 

com a portaria nº 2923, de 8 de dezembro de 2022. 

 

6.3 - Comissão constituinte do Núcleo de Estudos e Pesquisas em Gênero e Sexualidade 

(NEPGENS) do Ifes – Portaria nº 211, de 22 de julho de 2022 

Campus Piúma 

 

 

 

Data:   11/ 09 / 2023 

 

 

___________________________________ 

Assinatura Docente 

___________________________________ 

Assinatura do Coordenador 

 

Este documento deve ser acompanhado da ata da reunião da coordenadoria/colegiado em que foi aprovado. 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS
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ANEXO V - RESOLUÇÃO CS Nº 21 2018 - PROGRESSÃO DOCENTE Nº 56/2023 - PIU-CCTP 
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 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

RELATÓRIO DE PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO DO 
DOCENTE

 (Assinado digitalmente em 29/09/2023 13:49 )
DAYSE ALINE SILVA BARTOLOMEU DE OLIVEIRA

PROFESSOR DO ENSINO BASICO TECNICO E TECNOLOGICO

PIU-CCTP (11.02.28.01.08.02.05)

Matrícula: 1911346

 (Assinado digitalmente em 26/09/2023 12:06 )
LEILANE BRUNA GOMES DOS SANTOS

COORDENADOR DE CURSO - TITULAR

PIU-CCTP (11.02.28.01.08.02.05)

Matrícula: 2384713
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