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POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

 EDITAL 04/2017
PROGRAMAS DE AUXILIO ALIMENTAGAO, MORADIA E TRANSPORTE

A Diretora-Geral do Campus Piuma do Instituto Federal do Espirito Santo (Ifes) torna publico o
processo de selecdo para os Programas Especificos de Atencdo Primaria da Politica de
Assisténcia Estudantil do Ifes, que obedecera as normas e instrugdes presentes neste edital.

1. INFORMAGOES SOBRE A POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

A Politica de Assisténcia Estudantil (PAE) do Ifes, regulamentada pela Resolugdo do Conselho
Superior n° 19/2011, de 09 de maio de 2011 e Portaria n°. 1.602, anexos | e Il, de 30 de
dezembro de 2011 (www.ifes.edu.br/institucional), tem como principal objetivo contribuir para a
permanéncia e a conclusdo dos estudos do discente regularmente matriculado no Ifes. Dessa
forma, o campus Piuma abre inscricdo para o processo seletivo simplificado para os Programas
Especificos de Atencdo Primaria da PAE.

2. DO OBJETIVO

Contribuir para a permanéncia e a conclusao dos estudos, do discente regularmente matriculado
no Ifes — Campus Piuma, prioritariamente em situagdo de vulnerabilidade social, na perspectiva
da incluséo social e democratizagdo do ensino publico.

3. DO PUBLICO-ALVO

Discentes regularmente matriculados nos cursos técnicos e graduagdo que requerem auxilio
pela primeira vez.

4. DOS AUXILIOS E VALORES

Os auxilios estudantis serdao ofertados pelo Ifes campus Piuma de forma simplificada com
recursos provenientes do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), nas seguintes
modalidades:
4.1 Auxilio-transporte: Destinado a contribuir com a permanéncia dos discentes, que
necessitam de transporte para o acesso ao campus e retorno a sua residéncia de origem e nao
possuem gratuidade desse transporte garantida por agdes provenientes de iniciativas publicas
municipais ou estaduais. Sera repassado o valor mensal (total ou parcial), fixado de acordo com
as despesas comprovadas no ato do Estudo Social. Este programa possui duas modalidades:
4.1.1 Modalidade A — nos casos em que ha a necessidade de utilizar o transporte
diariamente para acesso ao campus, sera repassado o valor mensal de até 100% do
gasto com passagem;
4.1.2 Modalidade B — nos casos em que o discente nao resida com a familia, por motivo
de estudo e utilize o transporte para realizar visita ao grupo familiar. Sera repassado o
valor de até 100% do gasto com passagem.
4.2 Auxilio-alimentagao: Destinado a fornecer ou subsidiar alimentagao aos discentes, a fim de
propiciar condicbes para o complemento das atividades escolares. Poderao subsidiar despesas
com lanche e/ou refei¢coes, através de repasse financeiro aos discentes no valor fixado em



R$7,00 diarios, de acordo com a carga horaria cursada pelo discente.

4.3 Auxilio-moradia: Destinado a garantir a permanéncia dos discentes que residam ou
possuam grupo familiar, prioritariamente, em local que inviabilize o acesso diario ao campus, no
horario regular das atividades académicas, seja pela distancia, seja pela dificuldade de acesso
ao transporte. O valor a ser repassado ao discente sera de até R$250,00. E necessario
comprovar despesas com aluguel, no ato da inscrigéo.

5. ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO
Este processo seletivo acontecera conforme as seguintes etapas:

5.1 Primeira Etapa
Ler atentamente este Edital.

5.2 Segunda Etapa - Inscrigao

5.2.1 Comparecer ao Setor de Assisténcia Estudantil para agendar entrevista social e imprimir os
Anexos |, Il e declaragdes (quando for o caso, conforme modelos anexos).

5.2.2 Local: De 9:00h as 16:00h — Setor de Assisténcia Estudantil. Este horario podera sofrer
alteracdes, conforme avisos fixados na porta;

5.2.3 Periodo de Inscricao: De 14 a 20 de margo de 2016.

5.2.4 Havendo duvidas e necessidade de esclarecimentos, o discente interessado podera entrar
em contato pessoalmente com o Setor de Assisténcia Estudantil.

PARAGRAFO 1°: O discente podera se inscrever em mais de uma modalidade nos Programas
de Assisténcia Estudantil e sera atendido nas modalidades em que estiver classificado, conforme
avaliacdo da Equipe de Assisténcia Estudantil.

5.3 Terceira Etapa

Realizacdo de entrevista social em data previamente agendada para fins de Estudo
Social/Parecer Técnico Social.

PARAGRAFO 1° — O Estudo Social/ Parecer Técnico Social se trata de opinido técnica
conclusiva respaldada por analise social para identificacdo de situagao de vulnerabilidade social,
que considera varios aspectos da vida do sujeito analisado e de sua familia.

PARAGRAFO 2° O requerimento corretamente preenchido e a documentacdo completa deverdo
ser entregues no ato da entrevista com o profissional de Servigo Social. Caso o discente seja
menor de idade, devera o requerimento ser assinado pelos pais ou seu responsavel.

5.4 Quarta Etapa - Resultado Parcial
A ser publicado no Mural da Assisténcia Estudantil e site do campus Piuma, conforme
Cronograma.

5.5 Quinta Etapa - Interposi¢ao de Recursos

5.5.1 Os discentes que tiverem sua solicitacdo INDEFERIDA terdo um prazo para interpor
recurso, conforme Cronograma.

5.5.2 Os recursos deverao ser interpostos em forma de preenchimento de “Formulario para
Pedido de Revisado” a ser retirado pelo discente na Assisténcia Estudantil.

5.6 Sexta Etapa - Analise dos Recursos:
A ser realizada pelos profissionais da Assisténcia Estudantil, conforme Cronograma.

5.7 Sétima Etapa - Resultado Final
Apos avaliacdo dos recursos, o Resultado Final sera publicado no Mural da Assisténcia
Estudantil e site do campus, conforme Cronograma.

5.8 Oitava Etapa - Reuniao Inicial
Os discentes selecionados e suplentes (caso houver), conforme Resultado Final, deverao



comparecer a Reuniao Inicial em data a ser divulgada posteriormente.

5.9 Nona Etapa

Os discentes contemplados deverao apresentar copia da abertura de conta bancaria ou cartdo
em nome do proprio estudante, exclusivamente da Caixa Econ6mica Federal, no prazo que
sera divulgado na Reunido Inicial, descrita na oitava etapa.

6. DOS CRITERIOS

6.1 Estar regulamente matriculado no Ifes campus Piuma.

6.2 Para fins de insercdo nos Programas serdo atendidos, prioritariamente, os discentes em
situacdo de vulnerabilidade social, que sera identificada a partir de Estudo Social em
consonancia com a disponibilidade orcamentaria para execugao da PAE neste Campus, no ano
de 2017.

7. DAELIMINAGAO DO CANDIDATO DO PROCESSO SELETIVO

Sera eliminado do processo de selecdo ao Programa de Assisténcia Estudantil, em qualquer
tempo, o candidato que:

a) Nao cumprir as condi¢des deste Edital;

b) Perder os prazos estabelecidos nas convocagdes;

c) Fraudar ou prestar informagdes falsas nos formularios;

d) N&o entregar toda documentagao necessaria;

e) Nao comparecer a entrevista social agendada, sem justificativa comprovada;

f) N&o comparecer a reunido inicial de participacdo do(s) programa(s), sem justificativa
comprovada;

g) Durante a vigéncia do processo seletivo, deixar de cumprir algum dos requisitos definidos
neste edital.

8. DADURAGAO

A participagao dos discentes nos Programas tera duragao de um semestre letivo, admitindo-se a
renovagao por igual periodo, apds avaliagdo equipe de Assisténcia Estudantil e dos recursos
disponiveis.

9. DO CANCELAMENTO

O cancelamento da participacdo dos discentes nos Programas podera ocorrer nos seguintes
casos:

a) Nao cumprimento dos requisitos dispostos no edital, exceto os casos com justificativas formais
deferidas pela equipe de Assisténcia Estudantil;

b) Automaticamente, na conclusao do curso ou término do Programa;

c) Omissao, prestacédo de informacgdes falsas ou incompletas, por parte do discente, no processo
de inscri¢ao, selegao e participacdo nos programas;

d) Os discentes que tiverem o auxilio cancelado somente poderdo retornar ao programa, no
proximo periodo letivo, mediante nova avaliagdo realizada pelos profissionais da Assisténcia
Estudantil.

10. DA PRESTAGCAO DE CONTAS

10.1 Auxilio-transporte: o discente devera apresentar comprovantes de utilizagdo do transporte
mensalmente e assinar a lista de recebimento nas datas estipuladas pela equipe e amplamente
divulgadas no mural da Assisténcia Estudantil;

10.2 Auxilio-moradia: o discente devera apresentar o comprovante do pagamento do aluguel e
assinar a lista de recebimento mensalmente nas datas estipuladas pela equipe e amplamente
divulgadas no mural da Assisténcia Estudantil;

10.3 Auxilio-alimentacao: O discente devera assinar a lista de recebimento mensalmente nas



datas estipuladas pela equipe e amplamente divulgadas no mural da Assisténcia Estudantil;

10.4 Caso o discente nao preste contas do pagamento, nos prazos estabelecidos pela
Assisténcia Estudantil, havera suspensao do auxilio até a regularizagdo da situacao, a ser feita
por meio de justificativa formal encaminhada a equipe de Assisténcia Estudantil.

11. CRONOGRAMA

ATIVIDADE PERIODO LOCAL

Divulgagéo do Edital 13/03/2017 Mural da Assisténcia Estudanti
e site do Campus Piuma

Inscricoes e agendamento de 14 a 20/03/2017 Sala da Assisténcia Estudanti

entrevista

Entrevista dos candidatos A partir do dia 21/03/2017 | Sala de Atendimento Individual

Dlvu!gagéo do Resultado 24/04/2017 Mural da ASS|stenC|_a’ Estudantil

Parcial e site do Campus Piuma

Periodo para Recurso 25 e 26/04/2017 Sala da Assisténcia Estudantil

Divulgacéo do Resultado Final 28/04/2017 Mural da Assistencia Estudantil
e site do Campus Piuma

12. DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

12.1 A submissao das inscricdes implicara a tacita aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas neste
Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento;

12.2 As informagdes fornecidas nos formularios e o seu correto preenchimento sdo de
responsabilidade do candidato;

12.3 O candidato deve acompanhar os resultados desse processo seletivo, bem como tomar as
providéncias necessarias em cada etapa,;

12.4 O Ifes se reserva o direito de checar as informacdes e documentacdo apresentada, por
diferentes meios utilizados pela equipe de Assisténcia Estudantil, tais como nova entrevista,
visita domiciliar e outros, podendo rever o auxilio concedido em qualquer época;

12.5 O Ifes ndo se responsabilizara por quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes
incorretas ou incompletas fornecidos pelo candidato;

12.6 A documentacao entregue, assim como as informagdes prestadas pelos candidatos, seréo
mantidas sob sigilo cabivel,

12.7 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de entrevista, bem como, a
apresentacao de documentos falsos ou inexatos, determinara o cancelamento da inscricdo do
estudante ou a anulacdo de todos os atos decorrentes, bem como devolugdo do recurso ao
erario por meio de Guia de Recolhimento da Unido, em qualquer época, sujeito a sangbes em
conformidade com a legislagao pertinente;

12.8 Caso, a qualquer tempo, seja descoberto que o discente mentiu ou omitiu dados que
implicaram fraude do processo de sele¢ao do presente edital, ou que deixou de frequentar todas
as disciplinas durante o periodo em que estava recebendo auxilio sem comunicar sua
desisténcia a equipe de Assisténcia Estudantil, o fato podera ser encaminhado ao Ministério
Publico para averiguacéo e adogdo das medidas cabiveis;

12.9 Os casos omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital serdo resolvidos pela
Comisséo de Gestado da Politica de Assisténcia Estudantil do Campus.

12.10 Os discentes contemplados nos programas de auxilio de que trata esse edital assumirao a
responsabilidade de assinar o Termo de Compromisso do Discente e comparecer a todos os
eventos e reunides convocados pela Assisténcia Estudantil.

Piuma,13 de marco de 2017.

Claudia da Silva Ferreira



Diretora-Geral do Campus Piuma
ANEXO |

LISTA DE DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA PROCESSO SELETIVO (ORIGINAL E COPIA SIMPLES)

I. Requerimento de Auxilio de Assisténcia Estudantil - Anexo Il

Il. Uma Foto 3X4

I1l. CPF E Carteira de identidade e/ou certidao de nascimento do candidato.

IV. Documentos do grupo familiar:

- Certidao de nascimento ou documento de identidade dos irmaos, de filhos do discente, ou tutela, etc;

- Certidao de 6bito dos pais falecidos;

- Certidao de casamento do estudante ou dos responsaveis;

- Em caso de separagdo ou divorcio do estudante ou responsavel, apresentar certiddo de casamento com
averbacao e/ou protocolo de agao judicial.

V. Comprovante de residéncia atualizado (quando a casa for alugada, trazer o contrato de locagéo)

VI. Comprovantes de pagamentos: Taldo de agua, luz, mensalidade escolar, empréstimos, prestagdo de
financiamento.

VII. Caso a familia seja beneficiaria do Programa Bolsa Familia o estudante devera apresentar a Copia do cartdo e
do ultimo extrato de recebimento.

VIII. Para solicitar Auxilio-transporte: Comprovante de despesa (passagem rodoviaria ida e volta).

XI. Para solicitar Auxilio-moradia: Comprovante de residéncia da casa de origem (casa dos pais); E Contrato de
Aluguel registrado em cartério e Recibo de pagamento de aluguel.

X. CPF e Carteira de trabalho (pagina de rosto (foto) frente e verso e ultima pagina do contrato de trabalho e
préxima pagina em branco), conforme modelo do Anexo VI, de todas as pessoas que compdem o grupo familiar,
maiores de 18 anos. Devera apresentar também comprovante de rendimentos, conforme detalhamento abaixo:

1. Assalariado: Contracheque salarial dos 2 (dois) ultimos meses;

2. Trabalhador Informal: Declaragdo assinada, conforme modelo disponivel no Anexo IV;

3. Aposentado e/ou Pensionista: documento fornecido pelo INSS ou outras fontes referentes a aposentadoria,
auxilio-doencga, penséo, auxilio-reclusédo e previdéncia privada. Este comprovante podera ser retirado no enderego
eletrbnico https://www8.dataprev.gov.br/SipalNSS/pages/hiscre/hiscrelnicio.xhtml;

Se o aposentado e/ou pensionista exerce alguma atividade remunerada, devera apresentar a documentagao
comprobatéria desta renda, conforme o caso.

4. Trabalhador Rural: Comprovante de rendimento de trabalho cooperativado ou declaragdo do sindicato,
associagao ou similar especificando a renda, ou declaragdo do imposto de renda relativa ao ano anterior;

5. Desempregado: Declaragdo de Nao Exercicio de Atividade Remunerada, conforme modelo disponivel no Anexo
V deste edital. Nos casos em que o trabalhador estiver recém-desempregado, devera entregar também o
comprovante de seguro-desemprego (especificando o valor e o periodo) e a rescisdo do ultimo contrato de
trabalho.

6. Profissional liberal (ex: médicos, advogados, arquitetos, dentistas, jornalistas, etc.): Inscricdo/registro no érgéo
competente E Declaragao assinada, conforme modelo do Anexo |V deste edital;

7 Comerciante e Microempresario: Declaragdo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica do ano anterior.

8. Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens: Codpia do Contrato de Locagado ou arrendamento
devidamente registrado em cartério OU Trés ultimos comprovantes de recebimento.

9. Caso o estudante tenha perdido alguns dos documentos acima, devera apresentar cépia do Boletim de
Ocorréncia.

10. Outros documentos solicitados pelo profissional de Servico Social: Reserva-se o direito o profissional de
Servigco Social realizar entrevista social individual, visita domiciliar, acompanhado da equipe de assisténcia
estudantil, bem como solicitar outros documentos adicionais aos inscritos neste edital para obter os
esclarecimentos que forem necessarios a elaboragdo do parecer técnico que subsidiara a concessdo ou nao do
auxilio.




ANEXO Il
REQUERIMENTO DE AUXILIO DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL

Nome do Requerente:

Curso:

Periodo/Série: Turno:

Solicito:
() Auxilio Transporte — Modalidade: ( )A ( )B

() Auxilio Alimentacao
() Auxilio Moradia

Justificativa:

Data: [/

Assinatura do Requerente ou Responsavel (caso menor de idade)



ANEXO IV

DECLARAGCAO DE RENDIMENTO

Eu,
(informar o nome da pessoa que vai assinar a declaragéo) portador do RG n°
e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, sob as penalidades da lei, para

fins de apresentagdo ao Ifes, que recebo em torno de R$ ,
mensais, referentes ao trabalho de

(informar a atividade exercida) no ano de 2017, ndo possuindo documentos comprobatorios de
minha renda.

Autorizo o Ifes a averiguar as informag¢des acima fornecidas e declaro ainda, a inteira
responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaracdo, estando ciente de que a omissao
ou a apresentacao de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicarao a qualquer
tempo, na eliminagédo do estudante deste processo seletivo ou em medidas judiciais.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus
efeitos legais e de direito, e estou ciente que responderei legalmente pela informacgao prestada.

Local e data: , de de 2017.

Assinatura do(a) declarante

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 22 testemunha com CPF e telefone de contato



ANEXO V

DECLARAGAO DO NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Eu, ,
(informar o0 nome da pessoa que vai assinar a declaragao), portador (a) do RG n°
e inscrito (a) no CPF sob o n° , declaro, sob as penas da lei,

para fins de apresentagao ao Ifes, que nao exerco nenhum tipo de atividade remunerada, sendo
dependente financeiramente de
, que é (informar grau
de parentesco da pessoa) sendo portador (a) do RG n° e inscrito (a) no
CPF sobon°

Autorizo o Ifes a averiguar as informagdes acima fornecidas e declaro ainda, a inteira
responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaracdo, estando ciente de que a omissao
ou a apresentacao de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicarao a qualquer
tempo, na eliminagédo do estudante deste processo seletivo ou em medidas judiciais.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus
efeitos legais e de direito, e estou ciente que responderei legalmente pela informacgao prestada.

Local e data: , de de 2017

Assinatura do declarante

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone de contato

Assinatura da 22 testemunha com CPF e telefone de contato



ANEXOV

CONTRATO DE TRABALHO

Municipio S840 Pavlo  pe SP_ .
Esp. do estabelecimento Residéncia .
Cargo Fozinheira

— L .

Remuneragio especificada m
(Qibocenbos reais por més)

Bl Ass doé

Data saida de e ...

W il

Com. Dispensa CD n® ...

CONTRATO DE TRABALHO

Empregador ...

CNPJ/MF

MURICIPIO ..ooovevevieiencirerirnenennes BSL o
Esp. do estabelecimento .....

Data admissdo ... e -
Registro 0° ........ccccoeecivneee. Fls./Ficha ...
Remuneragdo especificada...............

3 7T T T R D——

" Ass. do empregador ou a rogo chest

i PP oo SRS Ee it ety
Com. Dispensa CD n* ..............




