MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo
REITORIA

PORTARIA N° 134, DE 16 DE JANEIRO DE 2025.

Aprovao Regulamento do Programa de
P6s-Graduacdo em Economia Azul e
Biodiversidade (PPGEAB) - Curso de
Mestrado Profissional em Economia Azul
e Biodiversidade do Ifes — Campus Piuma.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESPIRITO SANTO, nomeado pelo Decreto MEC de 19.10.2021,
publicado no DOU de 20.10.2021, secdo 2, pagina 1, no uso de suas atribuicoes legais,
considerando os autos do processo n° 23185.001506/2024-04, bem como as decisoes
proferidas pelo Conselho de Ensino, Pesguisa e Pos-Graduacéo e Extensdo - Cepe em
sua 542 Reunido Ordinéria, realizada em 17 de dezembro de 2024,

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar o Regulamento do Programa de Pos-Graduacdo em Economia
Azul e Biodiversidade (PPGEAB) - Curso de Mestrado Profissional em Economia Azul
e Biodiversidade, conforme anexo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor e inicia a producédo de efeitos em 3 de
fevereiro de 2025.

JADIR JOSE PELA
Reitor
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ECONOMIA AZUL E BIODIVERSIDADE - PPGEAB
REGULAMENTO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ECONOMIA AZUL E BIODIVERSIDADE

TITULO |
DA FINALIDADE, NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 192. Este regulamento visa estabelecer as atribuicGes, responsabilidades e normas especificas
inerentes ao Programa de Pds-graduacdao em Economia Azul e Biodiversidade — Curso de Mestrado
Profissional do Campus Piuma, do Instituto Federal do Espirito Santo - Ifes, que é regido pela legislacdo
nacional, as normativas da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior do Ministério
da Educacdo — Capes/Mec, o Documento de Area da Capes (Area: Ciéncias Ambientais / Grande Area:
Multidisciplinar), em consonancia com o Regimento Geral do Ifes, o Regulamento da Organizacdo
Didatica dos Cursos de Pds-Graduacdo do Ifes, as Resolucdes do Conselho Superior do Ifes, e demais
dispositivos legais inerentes aos cursos e programas de Pds-graduacao.

Art. 22. O Programa de Pds-graduagdo tem como drea de concentragao Economia Azul e Biodiversidade,
com natureza multidisciplinar na area de Ciéncias Ambientais (Grande Area: Multidisciplinar (9.00.00.00-
5) / Area: Ciéncias Ambientais (9.05.00.00-8)), busca a formag¢do humana integral, aliada a formagdo
social e valorizacdo da cultura oceanica, a exploracdo sustentavel dos recursos oceanicos e a
conservacao da biodiversidade dos ecossistemas marinhos e costeiros, gerando impactos sociais e
contribuindo efetivamente com os diversos setores ligados direta e indiretamente a Economia Azul.

Art. 32. O Programa de Pés-graduacdo em Economia Azul e Biodiversidade (PPGEAB) almeja atender
como publico os portadores de diploma de graduacdo, devidamente reconhecidos pelo MEC - conforme
Resolucdo CNE/CES n? 1, de 06 de abril de 2018, em cursos superiores de areas relacionadas a Economia
Azul e Biodiversidade, tais como: Ciéncias Bioldgicas, Engenharia Ambiental, Engenharia de Alimentos,
Engenharia AgronOGmica, Engenharia de Aquicultura, Engenharia de Pesca, Engenharia de Producdo,
Gastronomia, Geografia, Gestdo Ambiental, Medicina Veterindria, Quimica, Zootecnia, Turismo, e outras
areas de formacgao correlata.

Art. 42, O curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e Biodiversidade tem como objetivo geral
Promover a formacdo de profissionais comprometidos com a exploracdao sustentavel dos recursos
oceanicos e a conservagao da biodiversidade, bem a produg¢ao de conhecimento e produtos técnicos e
tecnoldgicos que atendam as demandas das comunidades locais e dos setores produtivos, buscando
alinhamento com as politicas de desenvolvimento regional, nacional e internacional, contribuindo
efetivamente com os diversos setores ligados direta e indiretamente a Economia Azul, acrescentando-se
os seguintes objetivos especificos:

i. promover a formacdo de talentos humanos capacitados para atuarem profissionalmente em ati-
vidades relacionadas a Economia Azul;

ii. propiciar a consolidacdo da politica de verticalizacdo de ensino do Ifes;

iii. promover a pesquisa cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico, voltados para a conservacdo e o
uso sustentavel dos recursos oceanicos;

iv. estabelecer as bases cientificas e acGes integradas para subsidiar politicas, acGes e estratégias
de conservacdo e uso sustentdvel da biodiversidade marinha e de manutencdo da salude dos
ecossistemas costeiros e marinhos;

v. promover o desenvolvimento da pesca e da aquicultura como fonte de alimento, emprego, ren-
da e lazer, por intermédio do uso sustentavel dos recursos pesqueiros e das atividades aquico-
las, e a otimizagao dos beneficios econémicos decorrentes, em harmonia com a preservagao e a
conservacao dos ecossistemas costeiros e marinhos, da biodiversidade, da diversidade étnico-
racial e dos modos de vida e cultura das comunidades costeiras;
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vi. contribuir para a redugdao das vulnerabilidades ambientais, sociais e econ6micas das regides
costeiras;

vii. promover estudos e pesquisas do potencial econdmico da plataforma continental e dos fundos
marinhos, visando ampliar o conhecimento, a avaliacdo e o desenvolvimento do uso sustentdvel
dos recursos marinhos;

viii. fomentar o desenvolvimento de tecnologias e a produ¢dao nacional de materiais e equipamen-
tos necessarios as atividades de pesquisa, monitoramento, conservacdo e uso sustentavel dos
recursos oceanicos;

ix. contribuir para a implementag¢ao das metas da Agenda 2030, em especial dos ODS relacionados
a Década da Ciéncia Oceanica para o Desenvolvimento Sustentavel;

X. desenvolver a¢des afirmativas para o acesso e permanéncia de discentes negros, quilombolas,
indigenas e de pessoas com deficiéncia ou necessidades especificas.

Art. 52. O Programa de Pds-graduacdao em Economia Azul e Biodiversidade (PPGEAB) visa promover a
formacdo, em nivel stricto sensu, de profissionais capacitados para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias na area de Ciéncias Ambientais, buscando egressos que possam aprofundar os
conhecimentos cientificos construidos em nivel de graduacdo, desenvolver pesquisas aplicadas,
sintonizadas com as perspectivas e demandas sociais voltadas a Economia Azul e preservacdo da
biodiversidade, além de desenvolver competéncias cientificas e éticas, contribuindo para a formacao
profissionais de exceléncia.

Paragrafo uUnico. O Mestre em Economia Azul e Biodiversidade, egresso do programa, devera ser,
sobretudo, um profissional ético, com perfil interdisciplinar, comprometido em gerar impactos positivos
na sociedade, voltado para o desenvolvimento da pesquisa aplicada, da extensdao tecnoldgica, da
inovacdo sustentdvel e da valorizacdo da cultura ocednica, engajado na busca de solucdes para
problemas da contemporaneidade, promovendo o desenvolvimento socioeconémico e socioambiental,
com reconhecimento nacional e internacional.

Art. 69. Para alcancar os objetivos descritos no Art. 49, e o perfil de egresso descrito no Art. 59, as
pesquisas desenvolvidas no curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e Biodiversidade deverao
ser orientadas por um docente credenciado no Programa de Pds-Graduacdo em Economia Azul e
Biodiversidade, em consonancia com a drea de concentracdo do curso e alinhada com uma das linhas de
pesquisa do Programa:

i. Economia Azul e Sustentabilidade Marinha: estudos voltados para o a producdo de
conhecimento sobre Economia Azul, bioeconomia, economia circular, turismo de base
comunitdria e economia soliddria, economia aquicola e pesqueira, empreendedorismo
sustentavel, gestdo costeira, producdo e exploracdo sustentdvel dos recursos marinhos, e
fontes ocednicas de energias renovaveis, com vistas a inovacdo e ao desenvolvimento de
tecnologias azuis. Estes estudos buscam o desenvolvimento socioecondmico e socioambiental
aliados a sustentabilidade ambiental;

ii. Biodiversidade e Recursos Ocednicos: estudos voltados para a producdo de conhecimento
sobre a biodiversidade marinha, a dindmica de populacbes e comunidades, estudos de
monitoramento e conservacao aplicados a avaliacdo de impactos ambientais e mudancas
climaticas em ecossistemas marinhos e costeiros, além da prospeccdo biotecnolégica do
ambiente marinho e a valorizagdo, o desenvolvimento e o aproveitamento sustentdvel dos
recursos oceanicos. Estes estudos além de gerar tecnologias aplicadas ao manejo dos recursos
marinhos, permitem promover estratégias de restauragdo e conservacdo de espécies nativas,
contribuindo para a preservacdo dos oceanos a dos ambientes costeiros e uso dos recursos e
servicos marinhos baseado nos principios da sustentabilidade ambiental.
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TITULO Il
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E ACADEMICA
CAPITULO |
A ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 72. O Programa de Pds-graduacdo em Economia Azul e Biodiversidade (PPGEAB) e o curso de
Mestrado Profissional terdo como Unidade Administrativa (UA) o Ifes Campus Piuma, situado na rua
Augusto Costa de Oliveira, n2 660, Praia Doce, CEP 29.285-000, Piuma/ES.

Art. 82. O funcionamento do curso sera de segunda a sexta-feira, no horario de atendimento do Campus,
de acordo com o calendario académico anual definido pela Coordenacdo e pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico. Os dias e horarios de aula serdo definidos e publicados no calendario do Programa.
Art. 99, Para seu funcionamento, o curso contara com o suporte dos setores administrativos do Campus:
i. Diretoria de Pesquisa, Pés-graduagdo e Extensdo: dppge.pi@ifes.edu.br / (28) 3520-0604;

ii. Coordenadoria de Cursos e Programas de Pds-graduacdo: posgraduacao.piu@ifes.edu.br / (28)
3520-0604;

iii. Coordenadoria de Gestdo Pedagogica: pedagogico.piu@ifes.edu.br / (28) 3520-0632;
iv. Coordenadoria de Registros Académicos: cra.pi@ifes.edu.br / (28) 3520-0644;
v. Coordenadoria de Biblioteca: biblioteca.piu@ifes.edu.br / (28) 3520-0642;

vi. Coordenadoria de Atendimento Multidisciplinar: cam.piu@ifes.edu.br / Assisténcia Social - (28)
3520-0639; Psicéloga - (28) 3520-0641; Enfermagem - (28) 3520-0640);

vii. Napne — Nucleo de Atendimento a Pessoas com Necessidades Especificas: napne.pi@ifes.edu.br;

viii. Neabi — Nucleo de Estudos Afro-Brasileiro e Indigena: neabi.pi@ifes.edu.br;

ix. Nepgens — Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e Sexualidades: nepgens.piu@ifes.edu.br.

Art. 10. O curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e Biodiversidade serd ofertado na
modalidade presencial, com regime semestral, gratuito, ndo possuindo mensalidades nem taxas de
matricula e de servicos académicos.

Art. 11. O niumero de vagas a serem ofertadas anualmente no Mestrado Profissional em Economia Azul e
Biodiversidade sera divulgado por meio de Edital especifico.

CAPITULO Il
O CORPO DOCENTE

Art. 12. O corpo docente do Programa de Pds-Graduagdo em Economia Azul e Biodiversidade sera
constituido por professores e/ou pesquisadores portadores do titulo de doutor ou livre docéncia.

Paragrafo unico. A titulagdo dos docentes/pesquisadores, para fins de atuagdo no curso, devera ter sido
obtida em um curso stricto sensu reconhecido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento do Pessoal de
Nivel Superior do Ministério da Educa¢do (Capes/Mec) e credenciado pelo Conselho Nacional de
Educacdo (CNE), ou, quando estrangeiro, devidamente revalidado no Brasil por uma instituicdo
autorizada pela Capes e pelo CNE.

Art. 13. O corpo docente do Programa serd constituido, majoritariamente, por docentes do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes).

§19. Deverdo ser respeitados os critérios estabelecidos pela Capes sobre a composi¢ao do corpo docente
do Programa, explicitando a forma de vinculo de cada docente:

i. Permanente - docente do quadro efetivo da Instituicdo, que atua de forma mais direta, intensa e
continua no Programa e integra o nucleo estavel de docentes que desenvolvem as principais
atividades de ensino, extensdo, orientacdo e pesquisa, e/ou desempenham as fungdes
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administrativas necessarias; em casos especiais ou de convénio, docente ou pesquisador de
outra Instituicdo, que atua no Programa, nas mesmas condi¢des anteriormente referidas neste
inciso;

ii. Colaborador - docente do quadro da Instituicdo que atua de forma complementar ou eventual no
Programa, ministrando disciplina, participando da pesquisa, da extensdo, e/ou orientando
discentes sem ter uma carga intensa e permanente de atividades no Programa; em casos
especiais ou de convénio, docente ou pesquisador de outra instituicdo, que atua no Programa
nas mesmas condi¢des anteriormente referidas deste inciso;

iii. Visitante - docente de outra instituicdo ou com vinculo temporario, que, durante um periodo
continuo e determinado, tenha estado a disposicdo do Programa, contribuindo para o
desenvolvimento de atividades académico-cientificas.

§29. O corpo docente permanente do programa deve ser constituido no minimo por 12 doutores.

§32. Pelo menos 50% dos docentes permanentes devem ter servidores de tempo integral (40
horas/semanais) com a instituicdo.

§42. A participagdo de docentes externos a instituicdo ndao deve superar 30%, em relagdo ao corpo
docente total, que é a soma dos docentes permanentes e colaboradores, conforme legislacdo e
regulamentacdo vigentes da Capes.

§52. Os docentes externos a instituicdo deverdo ser cedidos formalmente pela instituicdo de origem, que
deverd informar na carta de cessao a categoria do docente pleiteada na proposta e carga hordria de
atuac¢do no Programa.

§62. Todos os docentes permanentes do Programa deverdo ter no minimo 10 horas/semanais dedicadas
as atividades no curso proposto (aulas, orientacdes discentes e atividades de gestdo).

§79. Devera haver distribuicdo adequada da carga horaria de ensino, pesquisa, orientacdo e gestdo (se
for o caso), entre o corpo docente permanente, de acordo com as atividades de cada docente no curso.

§82. Docentes aposentados poderdo atuar como professores voluntarios conforme regulamentagdo
especifica do Ifes.

§99. O corpo docente do Programa de Pds-graduacdo em Economia Azul e Biodiversidade devera ter
composi¢do multidisciplinar em termos de formagdo e/ou atuagdo, abrangendo de forma equilibrada o
foco da Area de Concentragdo e as Linhas de Pesquisa do Programa.

§109. A composi¢cdo do corpo docente permanente deve ser equilibrada e diversificada em relagdo a
area de origem de formacgdo da pds-graduacao e respectiva drea de atuagao, bem como pelas pesquisas
e interacao com setor produtivo, consubstanciados em sua producao intelectual e trajetéria profissional,
contemplando os objetivos do curso.

Art. 14. Para efeito de cOmputo da carga horaria semanal dos docentes do Ifes, atuantes no PPGEAB,
serd respeitada a regulamentacdo das atividades docentes no ambito do Instituto Federal do Espirito
Santo.

Paragrafo Unico. Os docentes com exercicio lotado no Ifes Campus Piima atuantes no PPGEAB deverao
também atuar nos cursos de nivel técnico e de graduacdo ofertados pelo Campus, seja ministrando
disciplinas ou orientados projetos de pesquisa, extensdo ou inovagao tecnoldgica que envolva discentes
de nivel técnico e de graduacao.

Art. 15. O corpo docente do PPGEAB, exceto docente visitante, devera ser constituido conforme Norma
de Credenciamento, Renovagdo de Credenciamento e Descredenciamento, previstas neste regulamento.
CAPITULO Il
O ORIENTADOR E O COORIENTADOR

Art. 16. O estudante regular do PPGEAB terd a supervisdao de um professor-orientador, do Programa.

Art. 17. A orientacdo académica do estudante sera feita por um professor-orientador, podendo também
7
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receber o apoio de um coorientador, no caso de multidisciplinaridade da temadtica, tendo ambos
comprovada competéncia técnica para o tema e aprovados pelo Colegiado do Programa.

Art. 18. Somente docentes credenciados no Programa poderao atuar na orientagdo de discentes do
PPGEAB.

Art. 19. O Coorientador podera pertencer ou ndo ao quadro do Ifes, e devera ser portador do titulo de
doutor, sendo permitida a participacao de profissionais que ndao possuam o titulo de doutor, porém que
possuam o titulo de mestre, os quais deverao apresentar atuacao profissional de destaque na area foco
do programa e deverao ser apresentados documentos e justificativas que comprovem esta atuacdo de
destaque.

Paragrafo Unico. A indicacdo de coorientador ocorrera para cada caso em especifico de coorientacgao,
ndo implicando credenciamento pleno junto ao PPGEAB.

Art. 20. Todos docentes que ministram disciplinas no curso, obrigatoriamente, deverdao assumir
orientacdo de discentes.

Art. 21. Alindicacdo das orientacdes sera realizada pelo Colegiado do Programa.
§19. Cada docente do PPGEAB podera orientar até 5 (cinco) discentes do Programa.
§29. Cada professor do PPGEAB podera coorientar até 5 (cinco) discentes do Programa.
Art. 22. Compete ao orientador:
i. orientar o discente na organizagdao de seu plano de estudo, bem como assisti-lo em sua
formacdo na pds-graduacao;
ii. definir, junto ao estudante, o tema preliminar da pesquisa e a metodologia a ser utilizada
para o seu Trabalho de Final de Curso (TFC);
iii. organizar, juntamente ao estudante, um cronograma de desenvolvimento da pesquisa do TFC;

iv. acompanhar ativamente o desenvolvimento do cronograma de trabalho elaborado junto com
o estudante;

V. reunir-se com o estudante em orientacdo, de acordo com o cronograma estabelecido;

vi. comunicar a Coordenacdo do Curso a relacdo de estudantes que estdo sob sua orientacdo que
ndo estao frequentando as reunides de orienta¢do, sem justificativa para tal;

vii. indicar os membros da banca de avaliacdo do Exame de Qualificacao;

viii. indicar os membros da banca de avaliacdo da defesa de Trabalho Final de Curso, a ser
aprovada pelo Colegiado do PPGEAB;

ix. presidir a banca de avaliagdo do TFC e encaminhar a ata de defesa a Coordenacgao do Curso;

X. verificar, apds a defesa, se o estudante realizou as alteracdes sugeridas pela banca, em caso
de aprovacao com ressalvas;

Xi. orientar o estudante com relacdo aos processos e normas académicas em vigor;

xii. orientar o estudante sobre a entrega da versao final do TFC a biblioteca do campus, seguindo
as normativas previstas para tal procedimento, conforme a regulamentacdo do Repositdrio
Institucional do Ifes e do Regulamento da Organizacdo Diddtica da Pds-graduacao do Ifes.

Art. 23. Compete ao coorientador:

i. apoiar a elaboragao do plano de orientacao e acompanhar o desenvolvimento do cronograma
de trabalho elaborado junto com o orientador e o estudante;

ii. reunir-se com o estudante em coorienta¢ao, de acordo com o cronograma estabelecido;

iii. substituir o orientador nas bancas de avaliagdo, quando for o caso, com aprovacgdo prévia do
Colegiado do Programa;

iv. auxiliar na verificacdo da defesa e, apds esta ocorrer, se o estudante realizou as alteracdes
sugeridas pela banca, em caso de aprovagao com ressalvas.
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Art. 24. O estudante podera solicitar ao Colegiado do Programa a troca de orientagdo (orientador e/ou
coorientador), desde que faga o requerimento justificado por escrito, o qual serd encaminhado para
apreciacao pelo Colegiado.

§19. A solicitagdo discente para troca de orientagdo podera ocorrer somente até 12 (doze) meses apds a
matricula no curso.

§29. A Colegiado do Programa podera, a qualquer tempo, realizar a troca de orientagdo (orientador e/ou
coorientador), no caso do ndo cumprimento das atribuicGes listadas nos Artigos 22 e 23 deste
regulamento.
CAPITULO IV
O CREDENCIAMENTO, A RENOVACAO DE CREDENCIAMENTO, O DESCREDENCIAMENTO DE DOCENTES
Art. 25. O credenciamento, recredenciamento ou descredenciamento de docentes deve estar em

consonancia com os critérios de avaliacdo estabelecidos nos documentos da Area de Ciéncias
Ambientais da Capes.

§19. Credenciamento e a renovac¢ao de credenciamento para atuar no junto ao PPGEAB, bem como o
descredenciamento, sera realizado por uma Comissdo Avaliadora designada pelo Colegiado do
Programa, composta por 03 (trés) docentes credenciados ao PPGEAB e que ndo estejam afastados de
suas atividades.

§29, A necessidade da realizacdo de credenciamento de novos docentes serd analisada anualmente pelo
Colegiado do Programa, estando o credenciamento condicionado a oferta de vagas discentes, demandas
de orientacdo e descredenciamento de docentes.

§32. O processo de credenciamento sera conduzido por Edital proprio, seguindo-se os critérios
contemplados neste regulamento.

§42. A renovacdo de credenciamento e o descredenciamento sera realizada a cada 4 (quatro) anos,
considerando realizagdes no quadriénio anterior ao ano em que a avaliacdo esta sendo realizada,
coincidindo com o quadriénio de avaliagao da Capes, conforme seguintes critérios de avaliagao:

i. Atender aos critérios de avaliacdo da CAPES da area de Ciéncias Ambientais, quanto a producao
cientifica e intelectual minima no ultimo quadriénio;

ii. indicacdo de, pelo menos, uma disciplina na qual pretende atuar;
iii. indicagdo da linha de pesquisa que deseja atuar, com a respectiva justificativa;
iv. possuir experiéncia na docéncia em nivel de graduacao e, se possivel, de pds-graduacao;

v. ter orientado pelo menos dois trabalhos de Iniciagdo cientifica, aprovados institucionalmente
por instancia superior ou por agéncia de fomento no ultimo quadriénio;

vi. ter encaminhado pelo menos um projeto de pesquisa a agéncias de fomento (Capes, CNPq,
Fapes, Ifes) no ultimo quadriénio.

Art. 26. O docente colaborador sera avaliado apds 02 (dois) anos do seu ingresso no Programa, devendo
atender aos critérios estabelecidos neste regulamento.

§19. O prazo maximo para a funcdo de professor colaborador é de 4 (quatro anos).

§29, Quando o docente colaborador atender aos critérios estabelecidos neste regulamento, serd
recomendado a passar para a condi¢gdo de permanente.

§32. Quando o docente colaborador ndo atender aos critérios estabelecidos neste regulamento, ou caso
ndo queira passar para condicdo de professor permanente, o docente colaborador serd descredenciado
do programa.

§42. O docente colaborador podera solicitar o descredenciamento do Programa a qualquer tempo.

Art. 27. Todos os docentes descredenciados do Programa, conforme critérios estabelecidos neste
regulamento, seja permanente ou colaborador, caso estejam orientando estudante, deverdo deixar a
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condicdo de orientador, podendo passar para a condi¢do de coorientador do estudante envolvido.

§12. E facultado a esse docente a indicagdo formal do orientador, dentre os docentes credenciados no
Programa em um prazo maximo de um 1 (més).

§29. A indicacdo do novo orientador devera ser aprovada pelo Colegiado do Programa.

§32. Caso nao seja realizada nenhuma indicagao, o Colegiado deverd definir um novo orientador para o
estudante.

Art. 28. Todos os docentes que forem descredenciadas do Programa poderdo, a qualquer época,
participar de editais para credenciamento.

Art. 29. A critério do Colegiado do Programa, poderdo ser acolhidos professores visitantes por um tempo
determinado.

Paragrafo Unico. O processo de credenciamento de um docente visitante pode ser instaurado por
solicitacdo formal do interessado em se integrar ao corpo docente do Programa, ou a convite do
Colegiado.

CAPITULO V
O COLEGIADO DO PROGRAMA
Art. 30. O Colegiado do PPGEAB serd constituido pelos seguintes membros:
i. Coordenador do Programa de Pés-graduacao em Economia Azul e Biodiversidade;
ii. Seis representantes do corpo docente, sendo quatro titulares e dois suplentes;
iii. Dois representantes do corpo discente, sendo um titular e um suplente.

§19. Com excecdo dos representantes do corpo discente, que tém um mandato de um ano, os demais
membros do Colegiado do curso tém mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida reconducao.

§29, Os representantes do corpo docente serdo indicados pelos docentes que atuam no curso.

§39, Os representantes do corpo discente serdo indicados pelos pares regularmente matriculados no
curso.

Art. 31. O Colegiado sera presidido pelo Coordenador do Programa.
Art. 32. Compete ao Colegiado:

i. promover o processo de eleicdo da coordenacdo do curso e de indicacdo dos membros do
Colegiado;
propor alteracdes o regulamento do PPGEAB;

i. assessorar a Diretoria de Pesquisa, Pés-graduacdo e Extensdo do Campus Piima (DPPGE) e a
Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo do Ifes (PRPPG) na execucdo da Politica de Pés-
graduacdo e no seu acompanhamento no ambito do PPGEAB;

iv. deliberar sobre os assuntos relacionados ao ensino e a pesquisa desenvolvidos no PPGEAB;
v. aprovar a oferta de disciplinas para cada periodo letivo;

vi. aprovar o calendario académico do Programa;

vii. analisar e aprovar nos processos de aproveitamento de componentes curriculares;

viii. propor critérios de selecdo no PPGEAB, respeitado o Regulamento de Organizacao Didatica dos
Cursos de Pds-graduacdo do Ifes;

ix. acompanhar o desempenho dos discentes e a utilizacdo de bolsas e recursos financeiros do
Programa;

X. gerenciar a distribuicdo e renovagado de bolsas de estudo;
xi. aprovar os planos de aplicagao dos recursos colocados a disposi¢cao do Programa;

i. apreciar propostas e recursos administrativos de docentes e discentes do Programa, no ambito
de sua competéncia;

X
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xiii. aprovar a indicagdao das orientagdes discentes, bem como a designacdo e mudanga de
orientador e coorientador;

Xiv. aprovar a constituicao de bancas de qualificacdo e defesa de Trabalho Final de Curso;

Xv. aprovar a constituicdo da Comissao de Processo Seletivo para admissao de discentes no
PPGEAB;

xvi. aprovar a constituicdo da Comissao Avaliadora responsavel pelo credenciamento, renovacao
de credenciamento e descredenciamento docente junto ao PPGEAB;

Xvii. aprovar a constituicao da Comissdao de Autoavaliagao do PPGEAB,;

xviii. analisar pedidos de trancamento de matricula, pedidos de extensdo do prazo do discente no
PPGEAB;

Xix. cumprir e fazer cumprir o Regulamento do Programa e demais instrumentos normativos e
legais;
xx. deliberar sobre os casos omissos no Regulamento do Programa.

Paragrafo unico. O Colegiado poderd indicar comissdes internas com atribuicdes especificas relacionadas
as demandas do curso.

Art. 33. Ordinariamente o Colegiado se reunira no inicio de cada semestre, para planeja o seu calendario
de reunides semestrais ordinarias.

Art. 34. Extraordinariamente o Colegiado se reunira por convocacao do Presidente, ou por requerimento
de 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo Unico. Em caso de reunides extraordindrias, a convocacdo devera ser expedida, no minimo,
com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia mencionando-se a pauta da referida reunido.

Art. 35. Para haver reunido serd necessaria a presen¢a minima de 50% dos membros mais 1 (um).

CAPITULO VI
A COORDENACAO DO CURSO

Art. 36. A Coordenagdo do Curso devera ser exercida por um docente permanente do Programa de Pds-
graduacdo em Economia Azul e Biodiversidade, que seja docente do Ifes em regime de dedicacdo
exclusiva, e com disponibilidade de carga horaria para exercer as atribuicdes de coordenacao.

Art. 37. O coordenador sera eleito pelos pares, em reunido do Colegiado com os membros do corpo
docente, tendo como ponto de pauta a eleigdo da Coordenac¢ao do Curso.

Paragrafo Unico. A coordenacdo de implantacdo do curso serd exercida pelo coordenador cadastrado na
Plataforma Sucupira/Capes, no ato de autorizagdo para criagdo do Programa.

Art. 38. A coordenacdo do curso terd um mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida reconducao.
Art. 39. Compete a Coordenacdo do Curso:

i. presidir o Colegiado do Programa, bem como as reuniées com o corpo docente;

ii. cumprir e fazer cumprir o Regulamento do Programa e demais instrumentos normativos e
legais;

iii. representar o PPGEAB junto aos 6rgaos colegiados superiores em que essa representagao esteja
prevista e junto a Capes;

iv. representar o PPGEAB perante a comunidade académica, a Diretoria de Pesquisa e Pods-
graduacado e Extensdao (DPPGE) do Campus Piuma e a Pré-reitora de Pesquisa e Pds-Graduagdo
do Ifes;

v. representar o PPGEAB no Conselho de Gestao do Ifes Campus Piima;

vi. apreciar propostas e solicitacdes de docentes e discentes do Programa, no ambito de sua
competéncia;

vii. acompanhar, junto ao corpo docente a condugdo dos trabalhos académicos no ambito do
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Programa;
viii. propor ao Colegiado o calendario académico do Programa;
ix. acompanhar e supervisionar as atividades desenvolvidas pelas equipes de apoio ao Programa;
X. atender as demandas das equipes de apoio ao Programa;
xi. acompanhar o registro académico dos estudantes matriculados no Programa;
xii. elaborar relatdrios periddicos das atividades do Programa;
xiii. encaminhar e acompanhar os procedimentos de Autoavaliacdo do Programa;
xiv. acompanhar os procedimentos de regulacdo e avaliacdo do Programa no dmbito do Ifes e junto
a Capes.

CAPITULO VI
O CORPO DISCENTE
Art. 40. O discente do PPGEAB deve ter um orientador credenciado no Programa e deve estar
regularmente matriculado no Ifes.

§19. A escolha do orientador e a definicdo do projeto de pesquisa a ser desenvolvido pelo discente serd
efetuada durante o primeiro semestre letivo do curso.

§22. E permitido ao discente ter um coorientador, indicado pelo orientador, e aprovado pelo Colegiado
do Programa.
§39. O discente deverd ter um programa de estudos elaborado, a cada semestre, em conjunto com o seu
orientador e, se for o caso, coorientador.
Art. 41. Constituem-se deveres do discente do PPGEAB:

i. possuir, no minimo, 75% de frequéncia nas disciplinas e atividades do Programa;

ii. elaborar um projeto de pesquisa articulado a uma das linhas de pesquisa do Programa;

iii. apresentar comprovagao de proficiéncia ou suficiéncia em lingua inglesa, que devera ser
validado pelo Colegiado do Programa, ou cursar a disciplina “Effective Science
Communication”;

iv. manter o curriculo Lattes atualizado;

v. apresentar e ser aprovado em exame de qualificacdo;

vi. apresentar, pelo menos, uma produgdao em conjunto com o orientador ou produto técnico e
tecnoldgico em qualquer formato aceito pela area de Ciéncias Ambientais da Capes;

vii. desenvolver e defender o Trabalho Final de Curso dentro do prazo estabelecido pelo Programa;

viii. ap0s defesa e aprovacdo pela banca, entregar o Trabalho Final de Curso devidamente corrigido
e aprovado pelo orientador na Biblioteca do Campus, conforme regras e formatos
estabelecidos pela regulamenta¢do do Repositdrio Institucional do Ifes e do Regulamento da
Organizacao Didatica da Pds-graduacao do Ifes, e entregar uma cdpia a Coordenagao do
Programa, para disponibilizacdo na pagina do Programa e, posterior, inclusdo na Plataforma
Sucupira.

CAPITULO VI
A ESTRUTURA CURRICULAR
Art. 42. A estrutura curricular do Curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e Biodiversidade
prevé um periodo de integralizacdo de 24 (vinte e quatro) meses a partir da data da primeira matricula,

podendo ser ampliado em casos excepcionais, a critério do Colegiado do PPGEAB, até no maximo 30
(trinta) meses.

Paragrafo Unico. O discente que ndo concluir as exigéncias do curso no prazo mdaximo de 30 (trinta)

meses terd sua matricula cancelada, salvo os casos excepcionais julgados pelo Colegiado do PPGEAB.

Art. 43. A integralizagdo das exigéncias curriculares do Programa de Pds-graduagao em Economia Azul e
12
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Biodiversidade é expressa em unidades de créditos, sendo que cada crédito tem equivaléncia a 15
(quinze) horas.

Art. 44. O curriculo do curso tem suas disciplinas organizadas em duas categorias (Quadro 1), a saber:
i. Disciplinas Obrigatérias - de formagao comum a todas as linhas de pesquisa do Programa;
ii. Disciplinas Optativas — relacionadas as linhas de pesquisa do Programa.

Quadro 1 - Componentes Curriculares Curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e
Biodiversidade.

DISCIPLINA Modalidade | Carga | créditos
Horaria
Seminario de Pesquisas Aplicadas Obrigatéria 30h 2
Empreendedorismo Azul Obrigatoria 45 h 3
Formacado Social e Cultura Oceanica Obrigatéria 45 h 3
Economia Azul e Governanca Ocednica Obrigatéria 45 h 3
Pesquisa e Elaborac¢do de Produtos Técnicos e Tecnoldgicos Obrigatéria 45 h 3
Aproveitamento Sustentavel de Recursos Marinhos Optativa 45 h 3
Biodiversidade e Conservacdo dos Ambientes Marinhos e Optativa 45 h 3
Costeiros
Biotecnologia e Valorizagdao de Recursos Oceanicos Optativa 45 h 3
Dindamica de Ecossistemas Costeiros Optativa 45 h 3
Dindmica de Populacdes Marinhas e Avaliacdo de Recursos Optativa 45 h 3
Pesqueiros
Fontes Energéticas de Origem Marinha Optativa 45 h 3
Gestdo Costeira Optativa 45 h 3
Inovacdo e Desenvolvimento de Tecnologias Azuis Optativa 45 h 3
Microbiologia Azul Optativa 45 h 3
Producdo Sustentdvel Aquicola e Pesqueira Optativa 45 h 3
Effective Science Communication Optativa 45 h 3
Trabalho Final de Curso — TFC Obrigatorio 60 h 4

Art. 45. O Curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e Biodiversidade exige a aprovacdo em 24
(vinte e quatro) créditos distribuidos da seguinte maneira:

i. Disciplinas Obrigatérias: 14 (quatorze) créditos obrigatorios;
ii. Disciplinas Optativas: 6 (seis) créditos optativos;
iii. Trabalho Final de Curso: 4 (quatro) créditos obrigatérios.

Art. 46. A organizacdo curricular do curso engloba como componentes curriculares cinco disciplinas
obrigatdrias, duas disciplinas optativas, exame qualificacdo e Trabalho Final de Curso, distribuidos em
guatro semestres letivos, como demonstrado no Quadro 2.
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Quadro 2 - Organizacao Curricular Curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e Biodiversidade.

Semestre Disciplina Modalidade Créditos
Seminario de Pesquisas Aplicadas Obrigatéria 2
19 Formacao Social e Cultura Oceanica Obrigatdria 3
Economia Azul e Governanga Oceanica Obrigatoria 3
Empreendedorismo Azul Obrigatéria 3
29 Pesquisa e Elaboracdo de Produtos Técnicos e  Obrigatoria 3

Tecnoldgicos

Disciplina Optativa 1 Optativa 3

39 Disciplina Optativa 2 Optativa 3
Exame de Qualificagao Obrigatdrio -

49 Trabalho Final de Curso — TFC Obrigatorio 4
Total do Curso 24

Art. 47. Alteragdes na estrutura curricular do curso deverao ser propostas pelo Colegiado do Programa, e
aprovadas pela Camara de Pesquisa e Pds-graduagdo — CPPG/Ifes e pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CEPE/Ifes.

CAPITULO IX
A ADMISSAO
Art. 48. A ocupacdo das vagas no PPGEAB sera regida por edital especifico e serdo destinadas a

portadores de diploma de curso de graduag¢ado, conforme descrito no Art. 32, em conformidade com as
Resolugdes do CNE n2 1/2001 e n2 1/2018, e com a legislagdo vigente.

Art. 49. Em respeito aos principios democraticos de igualdade de oportunidades, a sele¢cdo de
candidatos para ingresso no PPGEAB sera realizada mediante processo seletivo, obedecendo-se a
legislagao vigente.

Art. 50. O processo seletivo para a ocupacao das vagas no PPGEAB sera regido por edital especifico,
contendo as normas e os critérios de selecdo, o qual serd conduzido por comissdo indicada pelo
Colegiado do Programa e designada para tal finalidade, observando-se as orientacdes da Comissao de
Processo Seletivo do Ifes e as diretrizes estabelecidas neste regimento.

Art. 51. O numero de vagas do Programa serd aprovado pelo Colegiado do PPGEAB até 90 (noventa) dias
antes da abertura das inscrigdes no processo seletivo, considerando o minimo de 12 (doze) vagas por
ano, condicionadas a capacidade de orienta¢cdo do Programa, comprovada por meio da existéncia de
orientadores disponiveis e por demanda justificada.

Paragrafo Unico. Para o estabelecimento do nimero de vagas, o Colegiado do PPGEAB levard em
consideragdo, entre outros, os seguintes elementos:

i. capacidade de orientagdo dos docentes do programa;
ii. fluxo de entrada e saida de discentes;
iii. capacidade das instalagOes;
iv. capacidade financeira da Instituicdo;
v. por demanda justificada.

Art. 52. As AcOes Afirmativas serdo adotas seguindo-se as resolu¢des do Conselho Superior do Ifes e as
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orientacGes da Comissdo Permanente de A¢des Afirmativas na Pds-graduacado do Ifes (CPAA-PGs).

Art. 53. Do total de vagas disponiveis em cada processo seletivo, sera reservado no minimo 25% das
vagas para candidatos autodeclarados negros (pretos e pardos) e indigenas (PPI).

§12. Os candidatos autodeclarados negros e indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo
seletivo.

§29. Os candidatos autodeclarados negros e indigenas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido
para ampla concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§39, Em caso de desisténcia de candidatos autodeclarados negros e indigenas aprovados em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro e indigenas posteriormente classificado.

Art. 54. Do total de vagas disponiveis, em cada processo seletivo, serd reservado no minimo 5% das
vagas para candidatos com deficiéncia (PcD).

§12. Os candidatos com deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo seletivo.

§29, Os candidatos com deficiéncia aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§32. Em caso de desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato com deficiéncia posteriormente classificado.

Art. 55. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros,
indigenas e pessoas com deficiéncia, esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente,
mantendo a oferta de no minimo 01 vaga para cada categoria de reserva de vagas.

Art. 56. Na hipotese de ndo haver numero suficiente de candidatos aprovados na condicdo de
autodeclarados negros, indigenas e pessoas com deficiéncia, para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, observada a ordem de classificagao.

Art. 57. Os candidatos a reserva de vagas fardo sua opg¢do no ato da inscricdao, utilizando formulario
proprio indicando somente uma das modalidades de reserva de vagas (PPl ou PcD).

§19. As categorias negro (preto e pardo) e indigena (PPI) serdo definidas conforme as classificacbes
utilizadas pelo IBGE.

§292. A categoria pessoa com deficiéncia (PcD) sera definida especificando o tipo de deficiéncia do
candidato, de acordo com as especificagdes determinadas pela Lei 13.146 de 06/07/2015.

§39, A comprovacdo da autodeclaracdo dos candidatos cotistas aprovados, dar-se-a por critérios e
metodologias a serem estabelecidas pela Comissdao Permanente de A¢bes Afirmativas da Pés-Graduagao
(CPAA-P6s) e pela Comissdo Permanente de Verificacdo da Veracidade da Autodeclaragdo (CPVA/Ifes).

Art. 58. Os processos seletivos deverdo garantir recursos e servicos de acessibilidade para que os
candidatos com deficiéncia realizem o processo seletivo com equidade de condigdes.

Paragrafo Unico. Os editais de processo seletivo deverdo ser traduzidos para Lingua Brasileira de Sinais
(Libras).

Art. 59. O edital do processo seletivo devera especificar o publico-alvo do Programa, o perfil do egresso,
a area de concentracdo e as linhas de pesquisa do Programa, o nimero de vagas disponiveis para
ingresso, e as vagas para cada linha de pesquisa.

Paragrafo uUnico. Os candidatos deverdo indicar na inscricio do processo seletivo para qual linha de
pesquisa concorrerao.

Art. 60. No edital processo seletivo devera constar os instrumentos de avaliacdo e/ou classificacdo:
i. analise das cartas de recomendacdo — etapa eliminatéria;
ii. analise do Historico Escolar de Graduacgdo detalhado, onde conste o coeficiente de rendimento —
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etapa classificatéria;
iii. analise do Curriculo Vitae da Plataforma Lattes do CNPq — etapa eliminatéria e classificatoria;

iv. avaliacdo da proposta de trabalho em forma de um anteprojeto de pesquisa, alinhado com a
linha de pesquisa escolhida pelo candidato — etapa eliminatdria e classificatdria;

v. entrevista e avaliacdo oral da proposta de trabalho por uma banca examinadora formada por
docentes do programa — etapa eliminatdria e classificatéria.

Paragrafo Unico. Os instrumentos a serem utilizados no processo seletivo serdao definidos pela comissao
responsavel pelo processo seletivo e aprovados pelo Colegiado do Programa.
CAPITULO X
A MATRICULA
Art. 61. A matricula institucional é o ato que vincula efetivamente o estudante ao Programa, mediante
aprovacao em processo seletivo e satisfeitas as condi¢cdes de ingresso na institui¢ao.

§19. A matricula sera realizada pela Coordenadoria de Registros Académicos do Ifes Campus Piima, que
fara a andlise dos documentos apresentados pelo candidato no processo seletivo.

§29, Para realizar a matricula os candidatos selecionados deverdo apresentar diploma ou certificado de
conclusdao de curso superior, ou comprovante de colacdo de grau, ou declaragdao que ateste que o
candidato concluiu a carga horaria do curso e o trabalho de conclusdo (quando for o caso), constando a
previsao da data de cola¢do de grau que devera ser inferior a data de inicio do curso de pds-graduacao.

§39, Os estudantes matriculados que apresentaram documentag¢ao de conclusdo do curso deverdo
apresentar o diploma do curso de graduacdo quando solicitado pela Coordenadoria de Registros
Académicos.

Art. 62. A primeira matricula é o ato de incorpora¢dao do candidato selecionado ao corpo discente do
curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e Biodiversidade.

§19. O candidato aprovado no processo seletivo devera, obrigatoriamente, efetivar a primeira matricula
no 12 (primeiro) semestre letivo do curso, caso contrario perderd o direito de ingresso.

§22. Os documentos exigidos no ato da 12 (primeira) matricula serdo especificados em edital do
processo seletivo.

§32. No ato da 12 (primeira) matricula o estudante serd automaticamente matriculado nas disciplinas
obrigatdrias do 12 (primeiro) semestre letivo do curso.

Art. 63. O cancelamento da matricula configura perda do direito a vaga no curso e a cessac¢do total do
vinculo do estudante.

§19. Caso haja vagas ociosas no curso, e com a autorizacdao do Colegiado, poderdo ser analisados pedidos
de matricula de estudantes especiais em disciplinas isoladas, porém estes ndo terdao vinculo com o
Programa, somente se aprovados em processo seletivo.

Art. 64. O cancelamento da matricula ocorrerd nos seguintes casos:
i. quando o estudante ndo realizar o procedimento de rematricula semestralmente;
ii. se ndo efetivar rematricula findo o periodo de trancamento eventual da matricula;

iii. por expressa manifestacdo da vontade do estudante, mediante assinatura do termo de
cancelamento da matricula pelo estudante, ou por seu representante legal;

iv. quando o estudante apresentar no ato da matricula documento falso ou falsificado;
V. se ndo apresentar a comprovacao de proficiéncia ou suficiéncia em lingua inglesa até o prazo de
defesa do Exame de Qualificacdo, conforme previsto no calendario académico do PPGEAB;
vi. se ndo realizar o Exame de Qualificacdo no prazo méximo estabelecido neste regulamento, sem
justificativa;
vii. em caso de duas reprovacdes no Exame de Qualificacao;
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viii. se ndo apresentar o Trabalho Final de Curso (TFC) no prazo maximo estabelecido neste
regulamento, sem justificativa;

ix. quando o estudante cometer irregularidade ou infra¢do disciplinar prevista no Cédigo de Etica e
Disciplina do Corpo Discente do Ifes, apurada em sindicancia para essa finalidade, com garantia
do contraditério e da ampla defesa.

Art. 65. O estudante desligado da Instituicdo, pelos motivos previstos neste regulamento, somente terd
direito a nova matricula mediante classificacdo em novo processo seletivo.

Paragrafo Unico. Caso haja vagas ociosas no curso, e com a autorizacdo do Colegiado, poderdo ser
analisados pedidos de reativacao de matricula de estudantes desligados.

Art. 66. A matricula dos estudantes nas disciplinas optativas sera realizada junto a Coordenadoria de
Registros Académicos do Campus Pilima, em data prevista no calenddrio académico do PPGEAB.

Paragrafo Unico. Excluida as disciplinas obrigatérias, cada estudante devera cursar o minimo de 2 (duas)
disciplinas optativas (06 créditos), conforme plano de estudo elaborado em conjunto com o orientador.

Art. 67. A partir do 22 (segundo) periodo letivo, o discente devera realizar a sua rematricula, conforme
Calendario Académico do PPGEAB, conforme plano de estudo elaborado em conjunto com o orientador.

§12. No ato da rematricula, o candidato sera automaticamente matriculado nas disciplinas obrigatérias
gue ainda precisa cursar.

§29. Ajustes na matricula (cancelamento e/ou inclusdo de disciplina) poderdo ser realizados no periodo
estabelecido no Calendario Académico do PPGEAB.

Art. 68. O trancamento de matricula somente poderd ocorrer, por motivo justificado, nos casos em que
fiqgue comprovado o impedimento involuntdrio do estudante para exercer suas atividades académicas,
conforme Calendario Académico do PPGEAB e em casos intempestivos em qualquer periodo do curso.

§12. Nado serd possivel o trancamento de matricula no primeiro semestre letivo do Curso.
§22. O trancamento da matricula implica a perda de eventual bolsa de estudos.

CAPITULO XI
O APROVEITAMENTO DE COMPONENTE CURRICULAR

Art. 69. O discente podera cursar até 3 (trés) créditos eletivos de componentes curriculares em outro
Programa stricto sensu, reconhecido pela Capes, desde que tenha a anuéncia do orientador e
homologacao do Colegiado do Programa.

§12. Somente serdo aceitas componentes curriculares concluidas em até 2 (dois) anos antes do ingresso
do discente no PPGEAB.

§29, Para aproveitamento de componente curricular, serd respeitado no minimo 75% (setenta e cinco
por cento) de similaridade dos conteldos e da carga horaria do componente curricular pretendido.

Art. 70. O discente que tiver artigo aceito para publicagdo em periddico internacional incluido na
listagem Qualis da Capes com no minimo qualificagdo B1 e/ou com JCR > 1, relacionado ao tema do
projeto, podera pedir aproveitamento do componente curricular optativo “Effective Science
Communication”, com anuéncia do orientador, mediante homologacdo do Colegiado do Programa.

Art. 71. Os pedidos de aproveitamento de componentes curriculares deverdao ser solicitados pelo
discente junto a Coordenac¢ao do Programa.

Art. 72 A solicitacdo do aproveitamento devera ser analisada e aprovada pelo Colegiado do Programa e
registrada no sistema académico, pela Coordenadoria de Registros Académicos do Ifes Campus Piima,
antes do pedido de defesa do TFC.
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CAPITULO XII
A AVALIACAO NAS DISCIPLINAS E O RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 73. O processo avaliativo de cada componente curricular serd realizado pelo docente responsavel
pelo componente e expresso mediante os critérios estabelecidos neste regulamento, respeitando-se as
orientagdes do Regulamento da Organizagao Didatica da Pés-graduacao do Ifes.

§19. Serdo considerados aprovados em cada componente curricular os discentes avaliados com média
igual ou superior a 60 pontos (em uma escala de 0 a 100 pontos) e com o minimo de 75% (setenta e
cinco por cento) de frequéncia.

§29, Os conteudos, métodos, técnicas, recursos educativos e processos de avaliacdo devem ser
adequados aos discentes com necessidades educacionais especificas, considerando as diretrizes
previstas nas Resolu¢des do Conselho Superior do Ifes n2 34/2017 e n2 55/2017 e a Instrugdo Normativa
Proen/Ifes n2 01/2020 e suas atualiza¢des.

Art. 74. A avaliacdo de rendimento sera realizada de forma processual com cardter diagndstico e
formativo.

Art. 75. Na avaliacdo, serdo considerados aspectos qualitativos e quantitativos, presentes tanto no
dominio cognitivo quanto no desenvolvimento de habitos, atitudes e valores.

Art. 76. Os instrumentos avaliativos, critérios de avaliacdo e os prazos definidos para entrega deverdo
constar no plano de ensino de cada componente curricular.

Art. 77. O estudante que faltar a qualquer avaliacdo podera fazer uma avaliacdo substitutiva, devendo
requeré-la a Coordenacdo do Programa, apresentando um dos documentos abaixo especificados, bem
como de outros casos previstos em lei:

i. atestado e/ou laudo fornecido pelo médico cumprindo o disposto no artigo 1° do Decreto-Lei n°
1.044/1969, isto é, o Cédigo da Doenca (CID) e o periodo de afastamento das atividades didaticas
desenvolvidas na instituicao;

ii. declaracdo de corporacdo militar comprovando que, no horario da realizacdo da avaliacdo, estava
em servigo;

iii. declaracdo de firma ou reparticdo comprovando que o estudante estava em servico.

Art. 78. O estudante que ndo atingir a média minima para a aprova¢cdo em um componente curricular
poderd ser submetido a um periodo de recuperacdo definido pelo docente responsavel pelo
componente, cuja realizacdo dar-se-a dentro o periodo previsto de fechamento das pautas, conforme
calendario académico do PPGEAB.

CAPITULO XlII
A PERMANENCIA

Art. 79. Serdo garantidas estratégias que assegurem a permanéncia qualificada dos estudantes, por meio
de acGes de apoio e fomento ao desenvolvimento das atividades da pds-graduacao.

Art. 80. Serdo garantidas estratégias para identificar e eliminar as barreiras (materiais e simbdlicas),
organizando o ambiente, diversificando os materiais, incluindo estratégias pedagodgicas adequadas e
disponibilizando recursos e servicos acessiveis.

Art. 81. Os estudantes com necessidades especificas serdo acompanhados pelo Nucleo de Atendimento
a Pessoas com Necessidades Especificas - Napne do Campus, que articulara com os profissionais do setor
pedagdgico, docentes e servidores a realizacdo do acolhimento inicial e avaliacdo das demandas e
procedimentos a serem adotados.

Paragrafo unico. O atendimento ao discente com necessidade especifica serd realizado de forma
integrada, considerando as diretrizes previstas nas Resolu¢des do Conselho Superior do Ifes n234/2017 e
n2 55/2017 e a Instrugdo Normativa Proen/Ifes N2 01/2020 e suas atualizagdes.
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Art. 82. AgOes estratégicas para a permanéncia e éxito dos discentes negros, quilombolas e indigenas,
serdao construidas e implementadas pela Coordenacdao do Programa, em conjunto com o Nucleo de
Estudos Afro-Brasileiro e Indigena - Neabi e os setores académicos e pedagdgicos do Campus.

Art. 83. AgOes estratégicas para a permanéncia e éxito que busquem a equidade, a igualdade, e o
respeito a todas as manifestacdes de género, e o reconhecimento e o respeito as diversas orientagdes
sexuais, bem como o combate a violéncia de género e a homofobia, serdo construidas e implementadas
pela Coordenacdo do Programa, em conjunto com o Nucleo de Estudos e Pesquisas em Género e
Sexualidades - Nepgens e os setores académicos e pedagogicos do Campus.

Art. 84. Sera fomentada a criacdo e fortalecimento de linhas e grupos de pesquisas voltados para a
sustentabilidade sociocultural, territorial, educacional, cientifica e tecnoldgica dos povos indigenas, da
populacdo afro-brasileira, das pessoas com deficiéncia e das pessoas em condicdo de vulnerabilidade.
CAPITULO XIV
O REGIME ESPECIAL DE ATENDIMENTO DOMICILIAR
Art. 85. O regime domiciliar € um processo que envolve familia e escola, e da ao estudante o direito de

realizar atividades escolares em seu domicilio quando houver impedimento de frequéncia as aulas, sem
prejuizo a sua vida académica.

Paragrafo Unico. Durante o periodo de regime domiciliar, o estudante tera as suas faltas registradas e ao
final do periodo, as faltas serdo justificadas pelo setor responsavel.

Art. 86. Tera direito ao regime domiciliar o estudante que necessitar se ausentar das aulas por um
periodo superior a 15 (quinze) dias e inferior a 45 (quarenta e cinco) dias, nos seguintes casos:

i. ser portador de doenca infectocontagiosa;

ii. necessitar de tratamento prolongado de saude que implique internacao hospitalar, atendimento
ambulatorial ou permanéncia prolongada em domicilio;

iii. necessitar acompanhar parentes de primeiro grau com problemas de saldde, quando
comprovada a necessidade de assisténcia intensiva.

§19. As gestantes terdo direito a 3 (trés) meses de regime de exercicios domiciliares a partir do oitavo
més de gestacdo, desde que seja apresentada a devida comprovacao médica.

§22. O regime domiciliar sera efetivado mediante comprovacdo de atestado médico.

§32. O atestado médico deverd ser apresentado ao setor médico em um prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas, apds iniciado o impedimento.

10

Art. 87. Compete a Coordenadoria de Atendimento Multidisciplinar:
i. orientar o preenchimento do requerimento, mediante o atestado médico e as informacgdes da
familia;
ii. encaminhar a documentacdo para o setor pedagdgico responsavel diretamente envolvido.
Art. 88. Compete ao setor pedagdgico do campus:
i. abrir o processo de regime domiciliar;
ii. fazer comunicacdo ao coordenador do curso solicitando tarefas escolares;

iii. manter contato direto com o estudante ou representante legal do estudante para o
encaminhamento de tarefas e/ou recebimento das tarefas realizadas;

iv. encaminhar as tarefas realizadas para o coordenador do Programa;
V. comunicar ao setor de assisténcia ao educando.

Paragrafo unico. O estudante que comprovar incapacidade de realizar as tarefas domiciliares ficard
sujeito, quando possivel, a uma proposta diferenciada de atendimento a ser definida pelo Colegiado de
Curso.
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Art. 89. O regime domiciliar ndo tem efeito retroativo, caso a solicitacdo seja feita apds o prazo previsto
no §32 do Art. 86.

Art. 90. As atividades realizadas em regime domiciliar serdo realizadas a distancia, podendo-se utilizar as
ferramentas do Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA/Ifes.

CAPITULO XV
O ESTAGIO

Art. 91. O estagio no Programa de Pds-graduagao em Economia Azul e Biodiversidade é considerado uma
etapa importante no processo de desenvolvimento e aprendizagem buscando a articulagdo entre o
ensino, a pesquisa e a extensdo, constituindo-se como um instrumento de integragao, de
aperfeicoamento técnico-cientifico e de relacionamento humano.

Art. 92. O estagio no Programa de Pds-graduacao em Economia Azul e Biodiversidade é uma atividade
ndo obrigatdria.

Art. 93. Para realizacdo do estdgio, o estudante deve estar cursando, no minimo, o segundo semestre do
curso.

Art. 94. A carga horaria minima para a realizacao do estagio ndo obrigatério é de 100 horas.

Art. 95. As atividades de estagio e a operacionalizacdo deste ocorrerdo em conformidade com a Lei n°
11.788/2008, as regulamentagdes do Ifes e o ROD da Pds-graduacdo.

Art. 96. As atividades de estdgio serdo registradas e acompanhadas pela Coordenadoria de Relagdes
Institucionais e Extensdo Comunitaria — REC do Ifes Campus Piuma.

Art. 97. O estagio sera acompanhamento pelo professor orientador do discente e por um supervisor de
estagio na unidade concedente.

§19. O professor orientador devera acompanhar o desenvolvimento do estdgio por meio de encontros
periddicos com o estagidrio, por meio de relatérios parciais elaborados pelo estagiario e, eventualmente
guando necessario, por meio de visitas a unidade concedente.

§29, O supervisor de estagio devera preencher os relatérios de acompanhamento de estagio
disponibilizados pela REC do campus.

Art. 98. Ao final do estdgio, o discente deverd entregar um relatério de conclusdo de estagio, com a
orientacao do professor orientador, de acordo com as diretrizes da REC.

§12. O relatério de conclusdo do estagio deverd conter a descricio das atividades realizadas pelo
estagidrio e o parecer do supervisor de estagio da unidade concedente.

§29, O parecer final serd dado pelo professor orientador e devera ser homologado pelo Colegiado do
Programa.

Art. 99. Os discentes do Programa de Pds-graduacdo em Economia Azul e Biodiversidade poderao
participar do Programa de Estagio Docente (PED) do Ifes, previsto no ambito da Pds-Graduacdo, de
acordo com resoluc¢do especifica do programa.

§12. O PED tem por objetivo aperfeicoar, para o exercicio da docéncia, os discentes da Pds-Graduacao
gue queiram, de forma remunerada ou voluntaria, participar do Programa.

§29, A preparacdo para o exercicio da docéncia, por meio de atividades definidas em normativa prépria,
poderd ocorrer junto aos componentes curriculares dos cursos Técnicos, de Graduacdo e de Pods-
Graduacdo lato sensu (Especializacdo) do Ifes, sob a orientacdo e responsabilidade de um docente da
Instituicdo, portador do titulo de doutor.

CAPITULO XVI
O EXAME DE PROFICIENCIA / SUFICIENCIA EM LINGUA INGLESA

Art. 100. Serdo aceitos como comprovantes de proficiéncia em lingua inglesa, certificados emitidos pelo

Ifes, por outras Instituicdes e Universidades Federais e exames reconhecidos:
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i. Prolin Ifes — exame de proficiéncia é ofertado pela Assessoria de Rela¢cdes Internacionais -
Arinter e Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao do Ifes, ocorre uma vez ao ano, e para os
cursos de mestrado a exigéncia minima é de 60 pontos;

ii. QOutras instituicdes e universidades federais com declaracdo comprovando proficiéncia minima
nivel B1, segundo CEFR (Quadro Comum Europeu de Referéncia de Linguas);

iii. Exames reconhecidos com pontuag¢do minima estabelecida a seguir:

a) TOEFL IBT = 60 pontos (0 a 120);

b) TOEFL CBT = 150 pontos (0 a 300);

c) TOEFL PBT = 494 pontos (310 a 677);

d) TOEFL ITP Level 1 (Intermediério / Avancado) = 494 pontos (310 a 677);

e) TOEFL ITP Level 2 (Iniciante / Intermediario) = 350 pontos (200 a 500);

f) International English Language Test IELTS = 5 pontos (Geral);

g) CAMBRIDGE FCE - First Certificate in English = Aprovado (nota=5 pontos);

h) CAMBRIDGE CAE - Certificate of Advanced English = Aprovado (nota=5 pontos);

i) CAMBRIDGE CPE - Certificate of Proficiency in English = Aprovado (nota=5 pontos).

§19. Os discentes que comprovem permanéncia igual ou superior a 01 (um) ano em pais de lingua
inglesa podem apresentar o seu comprovante de residéncia que terd validada sua proficiéncia em inglés.

§29, Os certificados de proficiéncia em lingua inglesa deverdo ser encaminhados em anexo ao
requerimento da qualificacdo do discente, que serd apreciado pelo colegiado e, apds aprovacao, serao
encaminhados a Coordenadoria de Registro Académico (CRA) para registro.

Art. 101. Serdo aceitos como comprovantes de suficiéncia em lingua inglesa, certificados / declaracGes
com emissdo por outras Instituicdes e Universidades Federais que atestem que o estudante alcancou o
nivel B1, de acordo com o CEFR (Quadro Comum Europeu de Referéncia de Linguas), e no certificado
deve constar os parametros utilizados no teste de suficiéncia aplicado.

Paragrafo unico. Considerando que o exame de suficiéncia em lingua inglesa verifica apenas o
conhecimento bdasico em lingua estrangeira, especificamente a capacidade de leitura, interpretacao e
tradugao de textos avangados, sera aceito como comprovante de suficiéncia em lingua inglesa a
aprovacao do estudante na disciplina optativa “Effective Science Communication”.

CAPITULO XVII
O EXAME DE QUALIFICACAO
Art. 102. O Exame de Qualificacdo tem por objetivo avaliar a proposta de pesquisa e produto técnico e
tecnoldgico do discente, para fins do Trabalho Final de Curso (TFC).

Paragrafo uUnico. No terceiro semestre do curso de Mestrado em Economia Azul e Biodiversidade, o
discente deve apresentar o Exame de Qualificacdo a uma banca examinadora aprovada pelo Colegiado
do Programa.

Art. 103. O discente devera apresentar um projeto para o Exame de Qualificacdo que siga as normas
para apresentacdo de trabalhos académicos e cientificos do Ifes, disponivel no site da biblioteca.

Art. 104. S3o requisitos para realizacdo do Exame de Qualificacdo:

§19. o estudante deve comprovar a proficiéncia/suficiéncia em lingua inglesa.

§29, o orientador deve requerer o Exame de Qualificacdo a Coordenacao do PPGEAB, junto ao Colegiado
do Curso, indicando a composicdo da banca examinadora, com antecedéncia minima de 30 dias da
previsdo de realizacdo do Exame de Qualificacdo, observando-se o calendario de reunides ordinarias do
Colegiado do Programa.

Art. 105. A banca examinadora do Exame de Qualificacdo serd composta pelo docente orientador, na
condicdo de presidente, pelo coorientador, se for o caso, e por pelo menos 2 (dois) membros
avaliadores, sendo obrigatdria a participacdo de um membro pertencente ao corpo docente do PPGEAB
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e um membro externo ao programa, com titulo de doutor, ou profissionais do setor produtivo, ndo
doutores, com competéncia reconhecida no tema do trabalho, indicados pelo orientador e aprovados
pelo Colegiado do Programa.

Art. 106. O projeto a ser apresentado no Exame de Qualificagao devera ser encaminhado aos membros
da banca examinadora com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, seguindo-se o modelo e
orientacdes especificas do programa.

Art. 107. Critérios de aprovagao no Exame de Qualificagao:
i. as decisdes do Exame de Qualificacao serdo tomadas por maioria simples de votos.

ii. o estudante terd o seu projeto de pesquisa aprovado ou reprovado pela banca examinadora
apos a apresentacdao do Exame de Qualificagdo.

§19. O estudante devera, sob orientacdo do professor orientador, realizar as corre¢Ges/sugestdes da
banca apds a apresenta¢dao do Exame de Qualifica¢ao.

§29. O estudante reprovado no Exame de Qualificacdo tera 45 (quarenta e cinco) dias para realizagdo de
um novo exame, mediante solicitagcdo do orientador ao Colegiado do Programa.

§39. Em caso de duas reprovagdes no Exame de Qualificagdo, o estudante terd sua matricula cancelada
no Programa.

Art. 108. As pesquisas desenvolvidas para fins do TFC que envolvam o uso de animais deverdao ser
previamente aprovadas pela Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA/Ifes).

Art. 109. As pesquisas desenvolvidas para fins do TFC que envolvam seres humanos deverdao ser
previamente aprovadas pelo Comité de Etica em Pesquisa de Seres Humanos (CEP/Ifes).

CAPITULO XVIII
O TRABALHO FINAL DE CURSO

Art. 110. O Trabalho Final de Curso (TFC) constitui-se de uma atividade cientifica de sistematizacdo do
conhecimento sobre um objeto de estudo/pesquisa, cuja exigéncia constitui-se um requisito obrigatorio
para a integralizagdo curricular, que sera desenvolvida sob orientacdao de um professor pesquisador da
area de conhecimento especifico.

Paragrafo Unico. o TFC devera atender as demandas da sociedade, alinhadas com os objetivos, area de
concentracao e linhas de pesquisa do programa, utilizando-se o método cientifico e o estado da arte do
conhecimento, seguindo-se os principios da ética.

Art. 111. Para o desenvolvimento do TFC serdo computados 04 créditos, a serem desenvolvidos no
ultimo semestre do curso.

Art. 112. O TFC devera ser desenvolvimento individualmente pelos pds-graduandos, sendo a sua defesa
obrigatdria.
Art. 113. Cada estudante recebera orientacdo docente individualizada para a realizacdo do seu TFC.

Art. 114. O desenvolvimento do TFC serd norteado por uma pesquisa que culminard na producdo de
produtos técnicos e tecnolédgicos. Os formatos dos produtos técnicos e tecnolégicos para a drea de
Ciéncias Ambientais serdo:

a) Produto bibliografico: artigo publicado em revista técnica, revista de divulgacdo cientifica, livro
ou série técnica;

b) Ativos de Propriedade Intelectual: patente depositada, concedida ou licenciada; desenho
industrial; indicagdo geografica; marca; topografia de circuito integrado;

c) Tecnologia Social: “conjunto de técnicas, metodologias transformadoras, desenvolvidas e/ou
aplicadas na interagdao com a populacdo e apropriadas por ela, que representam solucdes para
inclusdo social e melhoria das condig¢des de vida;

d) Produto de editoracdo: catdlogo, coletanea e enciclopédia organizada; revista, anais (incluindo

editoria e corpo editorial) organizada; catdlogo de producao artistica organizado;
22

Instituto Federal do Espirito Santo. Assinado digitalmente no GeDoc por Mariella Berger Andrade (Diretora Geral).
Chave de autenticidade do documento: 312C4DB8-6F5A91EF-FCEBFBC5-C3362BF3
Consulte o certificado do documento para checar a assinatura digital. Verifique a autenticidade em https://gedoc.ifes.edu.br Pl I e



e) Material didatico ou educacional;

f) Software/Aplicativo (programa de computador);

g) Norma ou Marco regulatério: norma ou marco regulatério elaborado; estudos de
regulamentacdo; elaboracdo de anteprojeto de normas ou de modificacdes de marco regulatdrio;
estudos apresentados em audiéncia publica; sentencas arbitrais, estudos de caso, estudos de
jurisprudéncia e pecas processuais;

h) Relatério técnico conclusivo: relatério técnico conclusivo per se; processos de gestdo elaborado;
pesquisa de mercado elaborado; simulagdes, cenarizacdo e jogos aplicados; valoracdo de
tecnologia elaborado; modelo de negdcio inovador elaborado; ferramenta gerencial elaborada;
pareceres e/ou notas técnicas sobre vigéncia, aplicacdo ou interpretacdo de normas elaborados;

i) Manual/Protocolo: protocolo tecnoldgico experimental/aplicacdo ou adequacdo tecnoldgica (ex.
POP — Procedimento Operacional Padrao) elaborado; manual de operacdo técnica elaborado;

j) Acervo: curadoria de mostras e exposicOes realizadas; acervos produzidos; curadoria de colegbes
biolégicas realizada;

k) Cultivar;

[) Carta, mapa ou similar;

m) Produtos/Processos em sigilo: impacto declarado de producgdo técnica ou tecnoldgica; interesse
declarado do setor empresarial em producdo sob sigilo; instrumentos de transferéncia de
tecnologia (contratos) elaborados;

n) Taxonomia, Ontologias e Tesauros;

o) Empresa ou Organizagao Social Inovadora;

p) Processo/Tecnologia e Produto/Material ndo patenteavel.

Art. 115. A defesa do TFC serd individual e obrigatéria, devendo ser apresentada a uma banca
examinadora, de acordo com a legislacdo vigente e em conformidade com este regulamento e com o
Regulamento da Organizacdo Didatica dos Cursos Pds-graduacdo do Ifes, devendo ser realizada
presencialmente, podendo ser utilizada a ferramenta de web conferéncia ou tecnologia similar.

Art. 116. A banca examinadora serd constituida pelo orientador, na condicdo de presidente, pelo
coorientador, se for o caso, e por pelo menos 2 (dois) membros titulares, e 2 (dois) suplentes, portadores
do titulo de doutor, ou profissionais do setor produtivo, ndo doutores, com competéncia reconhecida no
tema do trabalho, sendo que, no minimo, um membro e seu suplente, devem ser vinculados ao
Programa ou ao quadro docente do Ifes, e um membro e seu suplente deverdo ndo estar vinculados ao
Programa, nem ao quadro docente do Ifes.

Art. 117. A solicitacdo de defesa, com indicagdo dos membros da banca examinadora, deve ser
encaminhada pelo docente orientador a Coordenacdo do Programa para os procedimentos necessarios,
com antecedéncia minima de 30 dias da data prevista para defesa, para aprovacao pelo Colegiado,
observando-se o calendario de reunides ordindrias do Colegiado do Programa.

Art. 118. Para a solicitacdo de defesa do TFC deverdo ser respeitados os seguintes critérios:
i. o discente ter integralizado os créditos exigidos pelo curso de mestrado (20 créditos);
ii. o discente ter sido aprovado no Exame de Qualificagdo;

iii. o trabalho receber parecer favoravel para a defesa do respectivo orientador antes da aprovacao
da banca examinadora pelo Colegiado do Programa.

Art. 119. O Trabalho Final de Curso devera ser entregue aos membros da banca com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data de defesa homologada pelo Colegiado, respeitando as normas para
apresentacao de trabalhos académicos e cientificos do Ifes.

Art. 120. As defesas de Trabalho Final de Curso deverdo ser publicas, com divulgacdo prévia do local e
horario de sua realizagdo, exceto quando houver implicagGes relacionadas a protecao de propriedade
intelectual, caso em que a defesa ou apresentacdo podera ser nao publica.

Art. 121. Cabera ao presidente da banca examinadora:
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i. Conduzir os trabalhos da banca e proceder a avaliagao final;
ii. Comunicar o resultado final ao estudante;
iii. Registrar em ata o resultado final e encerrar os trabalhos;
iv. Encaminhar a ata assinada a Coordenacdo do Programa.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade da participacao do orientador, este podera ser substituido na defesa
pelo coorientador ou outro docente credenciado no programa, mediante aprovacao do Colegiado do
Programa.

Art. 122. Critérios de avalia¢do do TFC:
i. As decisbes da banca examinadora serdo tomadas por maioria simples de votos;

ii. Cada membro da banca dard uma nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo a nota final
calculada pela média aritmética das notas dos membros da banca, sendo a nota minima para
aprovacao 60 (sessenta) pontos;

iii. A avaliacdo da banca examinadora sera conclusiva e resultara em uma das seguintes decisdes:
aprovag¢ao, aprovagao com restricao ou reprovagao.
§19. No caso de “aprovacdo”, a homologacao ficard condicionada a entrega do trabalho definitivo ao
Repositério Institucional do Ifes, tendo como prazo o estabelecido pela banca examinadora, o qual ndo
poderd ser superior a 90 (noventa) dias.

§29. No caso de “aprovacao com restricdes” caberd ao orientador avaliar se as modificacbes posteriores
a defesa foram atendidas e emitir um parecer para a Coordenacgao do Programa.

§32. O parecer do orientador, acompanhado de uma cépia digital da versao final do trabalho, devera ser
encaminhado a Coordena¢do do Programa, no prazo estabelecido pela banca examinadora para a
entrega do trabalho.

§42. O ndo cumprimento do prazo de entrega estabelecidos implicara reprovagdo do estudante.
§59. Em caso de reprovacdo, o estudante tera sua matricula cancelada no Programa.

Art. 123. E de responsabilidade do pés-graduando e de seu orientador, providenciar a entrega da versdo
final do TFC a biblioteca do campus, seguindo as normativas, orientacdes e fluxo previstas para tal
procedimento, conforme a regulamentacdo do Repositério Institucional do Ifes (RlI) e ROD da Pds-
graduacao.

§12. O TFC devera estar de acordo com os padrdoes de normalizagdao estabelecidos pelo Ifes, sendo de
responsabilidade do discente e de seu orientador essa verificacdo.

§22. O TFC que contenha informagGes sigilosas deve estar em consonancia com as regulamentacgdes
internas do Ifes.

§39, O discente deverd enviar o TFC ao Repositério Institucional do Ifes (RI), sob a supervisdo e com a
anuéncia do orientador, bem como o Termo de Autorizacdo para Publicacdo, de acordo com a
regulamentagao institucional.

§49, Nos casos de informagGes que possam prejudicar ou causar risco a pesquisas e desenvolvimento

cientifico ou tecnoldgico, estas serdo passiveis de restricdo ao acesso, de acordo com a Lei de Acesso a
Informacgdo, n2 12.527/2007 (art. 23, VI).

Art. 124. Os direitos autorais da primeira edicdo dos produtos oriundos dos TFCs realizados em
Programas de Pds-Graduacdo sdo de propriedade intelectual compartilhada com o Ifes.

Paragrafo Unico. Os autores e coautores de produtos tecnoldgicos desenvolvidos no ambito do PPGEAB
gue forem passiveis de protecdo como ativos de propriedade intelectual deverdo procurar a Agéncia de
Inovacgdo do Ifes (Agifes) para fins de realizagdo dos tramites processuais para depdsitos e/ou registros.
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CAPITULO XIX
A CONCESSAO DE TiTULO DE MESTRE

Art. 125. O grau de Mestre em Economia Azul e Biodiversidade serd concedido aos discentes que
atenderem todas as exigéncias deste regulamento do Programa e do Regulamento da Organizagdo
Didatica da Pds-graduacao do Ifes.

Art. 126. S3o condicbes para expedicdo do diploma a entrega dos seguintes documentos a
Coordenadoria de Registros Académicos — CRA do Campus Pilma:

i. comprovantes de quita¢do das obrigacOes (nada consta), emitido pela Biblioteca, em nome do
concluinte;

ii. declaracdo emitida pela Coordenacdo do Programa de que o discente cumpriu todas as
exigéncias regulamentares do Ifes e do Programa;

iii. ata de aprovacdo do Trabalho Final de Curso, acompanhada de documentos adicionais que
contenham outras informacées necessarias;

iv. demais documentos exigidos pela CRA.

Paragrafo Unico. Deverd ser incluida a entrega do diploma de Ensino Superior no caso de o discente ter
apresentado declaragdo de conclusdo de curso no ato da 12 matricula no Programa.

Art. 127. Todo diploma expedido devera ser acompanhado do respectivo histérico escolar final, no qual
constara, obrigatoriamente:

i. relacdo dos componentes curriculares, nome e qualificacdo dos docentes responsdveis, carga
horaria e notas obtidas;

ii. periodo em que o curso foi ministrado, localidade e unidade em que o curso esta vinculado e
carga hordria total;

iii. perfil profissional de conclusao;

iv. referéncias as normas que amparam o curso, a expedi¢cdo do diploma e ao numero da portaria
de autorizacdo de funcionamento;

v. titulo do trabalho final de curso e sua avaliacdo;

vi. declaracdo de cumprimento de todas as disposicdes da Resolucdo CNE/CES n? 7, de
11/12/2017, ou legislacdo que venha a substitui-la.

TITULO Il
DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 128. Toda criacdo intelectual (criacdo do intelecto humano nos campos industrial, cientifico, literario
e artistico) decorrente das atividades e pesquisas dos cursos de Pds-Graduacdo do Instituto Federal do
Espirito Santo — Ifes que for passivel de protecao seja de patentes, segredo industrial, direitos autorais e
outras formas de protecdo da propriedade intelectual, devera ser comunicada a Agéncia de Inovacdo do
Ifes - Agifes, orgdo responsavel pela gestao da prote¢ao da Propriedade Intelectual no ambito do Ifes,
para orientacdo e procedimentos quando a sua protecdo, de acordo com a sua natureza, e de buscar sua
transferéncia ou ainda seu licenciamento, de acordo com a legislagdo em vigor (Resolugdo CS n2
52/2012).

§19. Sera conferida ao Instituto Federal do Espirito Santo a legitimidade de efetuar o registro junto aos
drgdos competentes e a exploragcdo econdmica da propriedade intelectual, com base nos art. 88 a 93 da
Lei de Protecdo Intelectual, sendo considerado esse o titular do objeto intelectual.

§29, Serd o criador da obra ou autor da invengdo o estudante do curso de Pds-Graduacdo que a idealizou
e/ou participou intelectual e efetivamente da sua execu¢do e/ou desenvolvimento, tendo os direitos

25

Instituto Federal do Espirito Santo. Assinado digitalmente no GeDoc por Mariella Berger Andrade (Diretora Geral).
Chave de autenticidade do documento: 312C4DB8-6F5A91EF-FCEBFBC5-C3362BF3
Consulte o certificado do documento para checar a assinatura digital. Verifique a autenticidade em https://gedoc.ifes.edu.br N I i e



sobre a autoria da criagdo, assim como o professor-orientador que ajudou no processo criativo ou até
mesmo foi responsavel pela invencdo, de acordo com Lei n2 9610/98, em seu art. 11.

§32. A inobservancia do dever de comunicacdo a Agifes logo apds a criagdo intelectual, pode prejudicar o
periodo da guarda de sigilo (Periodo de Graga), devendo ocorrer imediata consulta ao agente de
inovacdo na Agifes e/ou no Campus.

Art. 129. As partes deverdo convencionar, em instrumento juridico especifico, as participa¢cdes nos
resultados da exploracdo das criacdes assegurando aos signatdrios o direito a exploracdo, ao
licenciamento e a transferéncia de tecnologia, quando dessas resultarem ganhos econémicos, na forma
de royalties ou qualquer outra forma de remuneracdo ou beneficio financeiro, previsto na Lei n2
10.973/2004, art. 99, § 2¢9.

Paragrafo Unico. O Ifes poderda ceder ou licenciar sua propriedade intelectual para empresas, érgaos de
Governo e demais organiza¢des da sociedade, em conformidade com a Lei n? 10.973/2004, art. 109,
para que estes desenvolvam e explorem comercialmente tecnologias especificas, objeto de
licenciamento ou transferéncia, desde que demonstrada capacidade técnica, financeira e de gestdo,
tanto administrativa como comercial, do empreendimento.

Art. 130. Quando necessdrio dirimir eventuais conflitos de interesses perante a Justica, deverd ser
acionada a Camara de Conciliacdo e Arbitragem da Administracdo Federal (CCAF) antes do Poder
Judicidrio, no ambito federal.

TITULO IV
DA AUTOAVALIACAO DO PROGRAMA

Art. 131. O Programa de Pods-graduagdao em Economia Azul e Biodiversidade tera um sistema de
autoavaliacdo, na perspectiva da autoavaliagdo como processo formativo, em busca da qualificacdo de
suas atividades e da participacdo e envolvimento de todos os sujeitos que integram esse programa de
pos-graduacao.

Paragrafo uUnico. Na autoavaliacdo do Programa, serd verificado se o alcance dos objetivos do Programa
esta baseado em principios, critérios e indicadores de autoavaliacdo participativa e emancipatéria, que
visa a possibilitar o autoconhecimento, a analise critica, o planejamento, a validacdo e a consolidacdo
das suas atividades, com vistas ao acompanhamento do impacto da pds-graduacdo na sociedade. Os
resultados da autoavaliacdo indicardo a necessidade de intensificar agGes voltadas tanto para o corpo
docente, corpo discente, espacos de formacao, infraestrutura, recursos e insumos, dentre outros.

Art. 132. Para a implementacdo e conducdo do Sistema de Autoavaliacdo serd criada uma Comissao de
Autoavaliacdo do Programa — CAP, para coordenar as atividades e os estudos relacionados a
autoavaliacdo e ao planejamento estratégico no ambito do programa de pds-graduacdo, a partir das
diretrizes estabelecidas pelo Setor de Avaliagdo e pela Area de Ciéncias Ambientais da Capes e do
Colegiado do Curso de Mestrado Profissional em Economia Azul e Biodiversidade.

Art. 133. O Sistema de Autoavaliagdo do Programa de Pds-Graduacdo em Economia Azul e
Biodiversidade tem como objetivo implementar o sistema de autoavaliagdo com vistas a identificagcdo de
fragilidades e potencialidades que constituem a especificidade de um Mestrado Profissional na Grande
Area Multidisciplinar, na Area de Ciéncias Ambientais, de modo a atender aos critérios de avaliacdo da
CAPES, além de:

i. Fomentar a cultura de autoavaliacdo no Programa de Pds-Graduacdo em Economia Azul e
Biodiversidade;

ii. Contribuir para a consolidagdo do Programa de Pds-Graduagdo em Economia Azul e
Biodiversidade como produtor de conhecimento cientifico na area de Ciéncias Ambientais e sua efetiva
contribui¢do para o mundo do trabalho;

iii. Verificar o cumprimento das regulamentagdes do Programa de Pdés-Graduagdao em Economia
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Azul e Biodiversidade;

iv. Subsidiar o Planejamento Estratégico do Programa de Pds-Graduagcdo em Economia Azul e
Biodiversidade, com vistas a definicdo de metas e a¢ées futuras de adequacdo e melhorias necessarias
apontadas pelos resultados da autoavaliagao;

v. Tornar publico os resultados voltados a Economia Azul e Biodiversidade e a melhoria da
realidade social.

Art. 134. O Sistema de Autoavaliacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Economia Azul e
Biodiversidade, tem os seguintes principios norteadores para o processo avaliativo do Programa:

i. o carater eminentemente participativo e democratico: a autoavaliacgdo do Programa deve ser
concebida e praticada como ac¢do social formativa e construtiva, tendo uma intencionalidade
educativa. A autoavaliacdo do PPGEAB serd conduzida de forma democratica e participativo,
permitindo o acompanhamento dos processos de implanta¢dao do Programa, integrando todos
os atores envolvidos, compreendendo os seus movimentos e em sua relagao com a realidade,
com vistas a sua transformag¢ao em busca de melhorias.

ii. a avaliacdo formativa e educacional: a avaliagGes de curriculo, de ensino e de modalidade de
curso devem ser organizadas a partir da perspectiva avaliativa formativa e educacional, uma
vez que deve se preocupar com a aprendizagem dos sujeitos e grupos envolvidos com os
processos do Programa com vistas a producdo de um novo conhecimento. Nesse sentido, a
autoavaliacdo do PPGEAB deve se articular com a func¢do da avaliacdo educativa para que se
desenvolva como pratica social voltada a producdo social da qualidade do Programa e da
emancipacdo social. Para tanto, a autoavaliacdo deve considerar como pressupostos: a
intencionalidade educativa; a concepcdo e pratica da avaliagdo como acdo social formativa e
construtiva; os objetivos educativos como fonte de informacdes para melhoria das praticas
pedagogicas; os procedimentos avaliativos articulados a um programa ou sistema cuja
concepcdo seja capaz de implementar praticas integradoras; e o processo continuo com o
desenho unitario de avaliacdo institucional.

iii. a dimensdo qualitativa (processo) e quantitativa (resultado): a dimensdo quantitativa da
avaliacdo da poés-graduacdo esta consolidada no sistema de avaliacdo da Capes, entretanto,
sem desconsiderar e deixar de analisar quantitativamente a produtividade do Programa,
Sistema de Autoavaliacdo do PPGEAB precisa considerar a multidisciplinaridade da sua area de
concentracdo. A dimensdo qualitativa no contexto do Sistema de Autoavaliagdo do PPGEAB
devera levar, necessariamente, a avaliacdo de processo como analise coletiva, critica, social e
nacionalmente contextualizada sobre o processo de implantagao e consolidagdo do Programa,
considerando os parametros internos e externos determinados pela Capes.

iv. o alinhamento dos critérios de autoavaliacdo com os critérios de avaliacdo da CAPES: o Sistema
de Autoavaliagcdo do PPGEAB deve definir indicadores internos ao Programa, que possibilitem a
avaliacdo participativa, contribuindo para o desenvolvimento uma metodologia da avaliacdo
participativa que envolva discussao, reflexao, uma retdrica dialdgica, permanente sobre o que
fazer, como faze e como fiscalizar a acdo.

v. a relacdo entre avaliacdo e planejamento estratégico: os resultados da autoavaliagcdo, na
medida que forem analisados coletiva e participativamente, permitirdo que os atores criem e
recriem os processos para consolidacdo do Programa, fornecendo subsidios para a construcgdo
do Planejamento Estratégico do Programa. Assim, os resultados da autoavaliagdo definirdo o
estabelecimento das metas do Programa a médio e a longo prazo. A analise critica e reflexiva a
partir da participacdo de gestores, docentes e discentes, imprimirdo a dimensao de sentidos
aos dados produzidos pela autoavaliagdo, levando a tomada de decisao, permitindo a definicao
de estratégias e metas que englobe e dialogue com a Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica e suas diretrizes gerais definidas pela Lei n2 11.892, de 29/12/2008.
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Art. 135. Os instrumentos do Sistema de Autoavaliacdo do Programa, terdo como referéncia as seguintes
dimensdes: 1 - A Instituicdo; 2 - O Programa; 3 - As Disciplinas; 4 - O Corpos Docente; 5 - O Corpo
Discente; 6 - A Coordenacdo do Programa; 7 - Os Egressos.

§19. A Dimensdo 1, referente a Instituicdo, terd como instrumento de coleta de dados a Avaliacdo
Institucional realizada pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), na qual sdo avaliadas todos as
dimensdes da gestdo institucional do Ifes e abrangem os seguintes eixos: Eixo 1 - Planejamento e
Avaliacao Institucional; Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional; Eixo 3 - Politicas Académicas; Eixo 4 -
Politicas de Gestdo; Eixo 5 - Infraestrutura. As informacdes colhidas pela CPA, serdo analisadas pela
Comissdo de Autoavaliagao do Programa — CAP.

§29, A Dimensdo 2, referente ao Programa, terd como instrumento a Ficha de Autoavaliacdo da Capes
para os Programas na Area de Ciéncias Ambientais, considerando-se os seguintes quesitos:
i. O Programa:

a) Articulacdo, aderéncia e atualizacdo das areas de concentracgdo, linhas de pesquisa, projetos
em andamento e estrutura curricular, bem como a infraestrutura disponivel, em relacdo aos
objetivos, missao e modalidade do programa.
b) Perfil do corpo docente, e sua compatibilidade e adequacdo a Proposta do Programa.
c) Planejamento estratégico do programa, considerando também articulagbes com o
planejamento estratégico da instituicdo, com vistas a gestdo do seu desenvolvimento futuro,
adequacdo e melhorias da infraestrutura e melhor formacdo de seus estudantes, vinculada a
producdo intelectual — bibliografica, técnica e/ou artistica.
d) Os processos, procedimentos e resultados da autoavaliacdo do programa, com foco na
formacdo discente e producdo intelectual.
ii. AFormacao:
a) Qualidade e adequacdo das teses, dissertacdes ou equivalente em relacdo as areas de
concentracdo e linhas de pesquisa do programa.
b) Qualidade da producdo intelectual de discentes e egressos.
c) Destino, atuacdo e avaliacdo dos egressos do programa em relacdo a formacao recebida.
d) Qualidade das atividades de pesquisa e da producdo intelectual do corpo docente no
programa.
e) Qualidade e envolvimento do corpo docente em relagdo as atividades de formagdao no
programa.

iii. O Impacto na Sociedade:

a) Impacto e carater inovador da producdo intelectual em funcdo da natureza do programa.
b) Impacto econémico, social e cultural do programa.
c) Internacionalizacdo, insercdo (local, regional, nacional) e visibilidade do Programa.

§39, A Dimensao 3, referente as Disciplinas, terd questdes nos instrumentos voltado a avaliacdo do corpo
docente e discente sobre a autoavaliacdo desses seguimentos na participacdo das disciplinas do
Programa, bem como a identificacdo da relevancia, interdisciplinaridade e alinhamento com a area de
concentragao do Programa, as linhas de pesquisa e os projetos estruturantes.

§49, A Dimensdo 4, referente ao Corpo Docente, tera instrumentos voltados a autoavaliacdo docente,
tendo como objetivo de promover a autoavaliacdo do docente em relacdo a sua atuacdo nas disciplinas e
atividades no ambito do PPGEAB, bem como seu desempenho. Ao término de cada semestre letivo, sera
realizada pelos discentes do programa uma avaliacdo da atuacdo docente nas disciplinas ministradas, via
Sistema Académico do Ifes. Essas informagdes serdo encaminhadas, individualmente, aos docentes do
curso e analisadas pela Comissdo de Autoavaliacdo do Programa — CAP. O resultado desta avaliacdo
servira para o docente repensar seu desempenho, as relagdes que circunscrevem o processo de
producao de conhecimento cientifico e técnico, bem como o seu desempenho nas atividades de ensino,
de pesquisa.
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§5.2 A Dimensdo 5, referente ao Corpo Discente, tera um instrumento voltado a autoavaliacdo discente
tendo como objetivo promover a autoavaliagdo do discente em relagcdo a sua atuacdo nas disciplinas
cursadas no ambito do PPGEAB, bem como seu desempenho. O resultado desta avaliagdo servira para o
discente repensar seu desempenho, as relagdes que circunscrevem o processo de aprimoramento do
conhecimento, o seu desempenho nas atividades de ensino, de pesquisa e no desenvolvimento do
produto educacional. Da mesma forma, os resultados encaminhardo para a melhoria dos processos
académicos e administrativos do Programa.

§69. A Dimensdo 6, referente a Coordenacdo do Programa, tera questdes nos instrumentos voltado a
avaliagao do corpo docente e discente sobre as atividades desenvolvidas pela Coordenagdao do
Programa, tendo como objetivo analisar a relacdo desses atores com as atividades da Coordenacdo do
Programa, no que se refere aos fluxos e processos administrativos e académicos, atendimento discente e
docente, gestdo académica e conducdo do Colegiado do Curso, e a organizacdo de eventos e agoes
voltadas ao Programa.

§79. A Dimensdo 7, referente aos Egressos, terd um instrumento com o objetivo de promover a
autoavaliacdo do egresso em relacdo a sua atuacdo profissional e continuidade académica, no intuito do
egresso refletir sobre a sua formacao e contribuir para a promocado da qualidade do Programa.

Art. 136. Os dados coletados nos instrumentos elaborados se somardo as informacdes coletadas pela
Avaliacdo Institucional realizada pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) e os dados disponiveis nas
Plataformas Sucupira e Lattes. Os resultados finais da Avaliacdo do Programa serdo analisados pela
Comissdo de Autoavaliacdo do Programa — CAP, e divulgados para o Colegiado do Programa, corpo
docente e corpo discente em reunides especificas, no intuito de fortalecer o Programa e fornecer
subsidios para a construcdo do Planejamento Estratégico do Programa.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 137. Os casos omissos serao avaliados pelo Colegiado do Programa, consultando quando necessario
a Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacao, observada a legislacdo pertinente em vigor.

Paragrafo unico. Casos omissos que versarem sobre propriedade intelectual, serdo enviados para
consulta ao Comité Assessor de Propriedade Intelectual do Ifes (CAPI) e a Agéncia de Inovagdo do Ifes
(Agifes) para fins de realizacdo dos tramites processuais para depdsitos e/ou registros.

Art. 138. Este regulamento entrard em vigor apds a sua aprovacao pelo Camara de Pesquisa e Pds-
graduacdo — CPPG/Ifes e homologacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Pds-Graduacgdo e Extensdo —
Cepe/Ifes.
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